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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA
GABINETE DO GESTOR

CONTRATO N° 100/2020

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
AREIA BRANCA, E A ENTIDADE, CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA -
CIEE.

O MUNICIPIO DE AREIA BRANCA/SE, inscrito no CNPJ] sob o n°® 13.100.995/0001-04,
localizado a Praca Joviniano Freire de Oliveira, s/n°, Centro, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Gestor, 0 Sr. ALAN ANDRELINO
NUNES DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, advogado, portador do RG n° 3.271.129-8
SSP/SE e do CPF n° 036.219.265-00, residente e domiciliado em Areia Branca/SE; do
outro lado, a entidade CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, inscrita
no CNPJ sob n°® 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapud, 540, Itaim, CEP: 04533-
001, Sdo Paulo/SP, e com Unidade de Operacdo em Aracaju, localizada na Av. Dr. José
Machado de Souza, 120 - Salas 817 e 818. Bairro Jardins, Edificio Horizonte Jardins
Offices & Hotel, doravante denominada CONTRATADA, neste ato, representada pelo
Superintendente Nacional de Atendimento, O Sr. LUIZ GUSTAVO COPPOLA, portador
do RG n° 16.459.046-8 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 076.443.238-99, e por seu
Superintendente Nacional de Operagdes, 0 Sr. MARCELO MIQUELETI GALLO, portador
do RG n° 192206904 SSP/SE, inscrito no CPF sob o n® 129.151.858-40, tendo em vista o
que consta no Processo de Dispensa de Licitagdo n° 25/2020, com fundamento no
Art. 24, XIII da Lei n.° 8.666/93; c/c Lei n°, 11.788 de 25 de setembro de 2008; Lei n°.
9.394 de 20 de dezembro de 1996; e Lei Municipal n° 124/2016 de 16 de margo de
2016, e suas posteriores alteracdes, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as
cldusulas e as condicoes seguintes:

Considerando que ha 20 (vinte) Contratos de Aprendizagem ja firmados e vigentes por
forca do Contrato n® 3267R*0001 e gue o referido Contrato foi rescindido em
30/09/2020 pois ndo houve renovagdo do mesmo, permanecendo, todavia validos e
vigentes os 20 (vinte) contratos de aprendizagem firmados por forca daquele Contrato,
fica acertado e ajustado expressamente entre CONTRATANTE e CONTRATADA que
permanecerdo validas as normas € condicdes negociais aplicaveis a cada um dos
mencionados Contratos de Aprendizagem, sem que este novo Contrato implique em
qualquer alteragdo nas condigoes contratuais dos Aprendizes, permanecendo vdlidas e
aplicaveis as normas e valores previstos em cada um daqueles 20 (vinte) contratos de
aprendizagem vigentes, inclusive quanto s condigdes da capacitagdo tedrica, passando a
partir dessa data, a relacao juridica da CONTRATADA e da CONTRATANTE a ser
regulada, de forma complementar as normas e condicdes negociais estipuladas nos
referidos Contratos de Aprendizagem e pelo exposto neste Contrato.

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de entidade especializada que atue como entidade sem fins lucrativos
(ESFL), objetivando a cooperacdo entre as partes, visando o desenvolvimento de
atividades conjuntas, que propiciem a promocdo da integragdo e formacgao do Aprendiz ao
mercado de trabalho e a sua formagdo para o trabalho, para atender as necessidades deste
Municipio, de acordo com a Constituicdo Federal vigente Art. 79, Inciso XXXIII, com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n.© 20, de 15/12/98, Art. 203, Inciso Il e Art.
214, Inciso 1V, e a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, titulo III, capitulo IV, secdo
IV, entendida a aprendizagem como estratégia de formacdo técnico profissional metaddica,
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compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do adolescente/jovem,
observada as disposicdes deste instrumento, bem como os Anexos que o compde.

1.2 - O curso, objeto da Aprendizagem, foi elaborado em conformidade com a Portaria
723, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego em 23/04/2012, e pela Portaria 1.005
de 01/07/2013 e depositado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA do municipio em que serd executada a aprendizagem e na
Superintendéncia Regional do Trabalho, conforme resolucdo expedida pelo Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA.

1.3 - A atuacdo da CONTRATADA esta fundamentada na hipotese que trata o artigo 430°,
Inciso II do Decreto-Lei n.© 5.452 de 01/05/43, com nova redacdo dada pela Lei n.© 10.097
de 19/12/2000, regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.579 de 23 de novembro de 2018,
- e no artigo 431, em que a contratacdo do aprendiz podera ser efetivada pela entidade sem
fins lucrativos, caso em que ndo gera vinculo de emprego com a CONTRATANTE.

. _ i
2.1 - A vigéncia do contrato sera de 15 (quinze) meses, contados da assinatura do
presente termo, podendo ser prorrogado, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante
formalizacdo de termo aditivo, conforme o disposto no Art. 57, da Lei n°® 8.666/93, com
alteragdes posteriores.
> 2. O Contrato podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam
preenchidos o0s requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:
2  .2.1. Quando os servicos forem prestados regularmente;
2 .2.2. A Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo dos servicos;
2 .2.3. 0 valor do Contrato permaneca economicamente vantajoso para Administragao;
2  .2.4. 0 Contratado concorde expressamente com a prorrogagao;
2 .2.5. A prorrogagdo dependera da realizacdo de pesquisa de mercado que demonstre
a vantajosidade, para a Administracdo, das condigdes e dos pregos contratados.

CLAUSULA III - DO PRECO E VALOR DO CONTRATO

3.1 - Fica ajustado o valor total do presente Contrato é estimado em R$ 343.170,33
(trezentos e quarenta e trés mil, cento e setenta reais e trinta e trés centavos),
que serdo pagos da seguinte maneira: para conclusdo do ano de 2020, sera pago
aproximadamente o montante no valor de R$ 65.892,25 (sessenta e cinco mil,
oitocentos e noventa e dois reais e vinte e cinco centavos), com estimativa mensal
de R$ 21.964,08 (vinte e um mil, novecentos e sessenta e quatro reais e oito
centavos), referente a 03 (trés) parcelas; e para o ano de 2021 sera pago
aproximadamente o montante de R$ 277.278,08 (duzentos e setenta e sete mil,
duzentos e setenta e oito reais e oito centavos), com estimativa mensal de
R$23.106,51 (vinte e trés mil, cento e seis reais e cinquenta e um centavos),
referente a 12 (doze) parcelas, considerando o quantitativo de 20 (vinte) Jovens
Aprendizes.

3.2 - Neste valor estdo inclusas todas as despesas com impostos, descontos,
emolumentos, contribuigées previdenciarias, fiscais, sociais e parafiscais, que sejam
devidos em decorréncia, direta e indireta, e outras despesas necessarias para perfeita
realizacdo dos servicos contratados.

3.3 - As partes acordam em realizar a revisdo dos valores ora contratados na hipétese de
criacdo, extingdo ou ainda, alteracdo de aliquotas dos tributos, impostos, contribuigdes,
taxas e encargos de qualquer natureza, incidentes sobre a Contratagdo dos Aprendizes e
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devidos na forma da lei, durante o prazo de vigéncia do presente Contrato que, impliquem
em acréscimo ou decréscimo do valor total contratado, a fim de adequa-lo a nova
realidade.

Paragrafo Unico — Na hipétese de alteracdo legislativa que promova quaisquer alteragoes
nas relagdes juridicas pertinentes ao contrato de aprendizagem que impliguem em
majoracdo dos custos diretos ou indiretos da contratacdo, estes custos serdo repassados
a CONTRATANTE.

; _ = P
4.1 - As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da dotagdo orcamentdria,
a saber:

CODIGO UNID. PROJETO CLASSIFICACAO FONTE DE
ORGCAMENTARIA ATIVIDADE ECONOMICA RECURSO
15.28 04.122.0021.2015 3390.39.00 1001
CLAUSULA 'V - DO PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias ap6s apresentagdo de
documento habil que os comprove a execucdo dos servigos, acompanhado da(s)
respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou Fatura, a qual contera o atesto do setor responsavel,
juntamente com as Certidées mencionadas no item 5.2;

5.2. Juntamente com a apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, a contratada devera
comprovar, no ato do pagamento, a sua regularidade com o FGTS, INSS, Fazendas Federal,
Estadual e Municipal e Regularidade Trabalhista, apresentando copias ou originais das
respectivas certidoes;

5.3. N3o sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia
de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual;

5.4. O CNP) da contratada constante da nota fiscal ou fatura deverd ser o mesmo da
documentacdo apresentada no procedimento de dispensa;

5.5. Nenhum pagamento serd efetuado 3 Contratada enquanto pendente de liquidagdo
quaisquer obrigacdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou correcao
monetaria.

5.6. N3o serdo computados como atraso no pagamento, os atrasos atribuiveis a contratada
e os decorrentes da ndo aprovacdo dos documentos de quitacdo ou, ainda da ndo aceitagao
do servico prestado.

5.7. N3o havera reajuste da Contribuigao Institucional, durante a vigéncia deste contrato.
Sendo, porém, atualizados os valores da Contribuicdo Institucional d, se necessario,
somente quando extinguir a vigéncia deste ou da existéncia de fatos supervenientes
devidamente justificados, mediante a realizacdo de apostilamento.

5.7.1. A Contratante sera considerada devedora da Contribuigdo Institucional mensal
relativa a cada rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem nao informada, até o més
da comunicacdo formal a Contratada, sendo o valor da Contribuicdo Institucional a ser
pago, por Aprendiz, sera sempre integral.

5.8. As condicdes de contratagdo poderdo ser alteradas mediante Termo Aditivo a este
Contrato, especialmente sempre que alterados os valores de salario e de eventuais
beneficios, por liberalidade da CONTRATANTE que obriga-se a comunicarimediatamente
3 CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer modificagdo.
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CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 - Sem prejuizo das obrigagbes constantes no Anexo I, cabe a CONTRATADA;

. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as exigéncias de regularidade e
condicdes determinadas neste instrumento contratual e em s rojeto basi Anexo 1),
sob pena de sua rescisdo e aplicagdo das penalidades previstas;

. Alocar todos os recursos necessarios para se obter uma perfeita execucdao dos
servicos, de forma plena e satisfatoria ;
. Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da

execucdo do Contrato, quando aplicavel, inclusive as de natureza trabalhista, devendo,
quando solicitado, fornecer ao contratante comprovante de quitagdo com os orgdos
competentes;

° Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais,
decorrentes de faltas por ela cometidas na execugdo do Contrato, desde que devidamente
comprovada sua culpa para a ocorréncia das citadas faltas;

. Responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados diretamente ao
Municipio ou a terceiros decorrentes de sua exclusiva culpa ou dolo na execugao do
Contrato ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Contratante;

. Responsabilizar-se pela obtengdo de Alvards, Licengas ou quaisquer outros Termos
de Autorizacdo que se fagam necessarios a execucdo do Contrato;

. Executar fielmente o objeto contratado e o prazo estipulado;

. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato firmado com a
Contratante, sem prévia e expressa anuéncia;

¢ N3o realizar associacdo com outrem, cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem

como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem prévia a expressa anuéncia do Contratante.
e Deve contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino;
e Encaminhar & Contratante os adolescentes cadastrados e interessados nas
oportunidades de aprendizagem,
e Formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo:
a) esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente;
b) esclarecimentos ao adolescente aprendiz.
e Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT

que tratam do contrato de aprendizagem:
a) registro e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS;
b) garantia do saldrio minimo hora mensal;
¢) férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino
regular, quando solicitado;
d) contrato de aprendizagem com duragdo maxima de até dois anos;
e) manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades

teoricas e praticas, contendo os objetivos do curso, contelidos a serem ministrados
e a carga horaria.
e Executar os programas de aprendizagem, ministrando os contelidos teoricos,
garantindo a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica,
acompanhando a execugdo das atividades praticas no ambito da Contratante;
e Manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificacdo do aprendizado
e Os aprendizes serdo lotados nos setores a critério da Administragao.

6.2 - Sem prejuizo das obrigacdes constantes no Anexo I, cabe a CONTRATANTE
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° Efetuar o pagamento nas condigdes e prego pactuados;

® Proporcionar a CONTRATADA todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigagdes decorrentes do presente Contrato, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93;
° Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente
Contrato, que devera anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas;

° Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugéo
dos servigos, diligenciando nos casos que exigem providéncias preventivas e corretivas.

® Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei n® 8.666/93, fica a designado a servidora

Adrielly Andrade - CPF: n° 023.573.425-01, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo e do Trabalho, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente

Contrato.

e Receber os adolescentes/jovens interessados, conduzir o processo seletivo e
informar & CONTRATADA os nomes dos aprendizes aprovados.

. Proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando

atividades praticas correlacionadas com os conteldos teoricos previstos no programa de
aprendizagem.

. Respeitar a condicdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.° 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.° 88 de 28/04/09, do
MTE/SEFIT.

@ Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condicdes de seguranga e salde, em
conformidade com as regras do Art. 405 da CLT.

° Designar um orientador para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular
o aprendiz durante o processo de aquisicdo de conhecimentos praticos, ou seja, dando
suporte para a efetiva aprendizagem.

. Garantir a devida participacdo do aprendiz na atividade tedrica, que deve ocorrer
em concomitdncia com as atividades praticas, para o efetivo cumprimento do programa de
aprendizagem, sob pena de desvirtuamento do programa. A auséncia injustificada superior
a 25% (vinte e cinco por cento) nas atividades tedricas, que integram a jornada do
aprendiz, ensejara na perda do Certificado de Qualificacdo Profissional.

® Participar da formacdo tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA (aulas,
palestras e visitas).

® Colaborar com o monitoramento e avaliagao do programa.

s Garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente
organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de
trabalho.

. N3o atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada
diaria.

° Informar 3 CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na
frequéncia do aprendiz ac ensino regular, quando este estiver cursando o ensino
obrigatorio.

a Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do aprendiz,
fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado.

e Informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for

identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do Contrato de aprendizagem, de acordo
com as hipoteses previstas no Art. 433 da CLT.

) Efetuar o controle e a anotacdo diaria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente/jovem Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia.
) Remeter, obrigatoriamente, até o dia 10 (dez) de cada més, o a CONTRATADA o

Controle de Frequéncia das atividades praticas do adolescente/jovem Aprendiz,
relativamente & competéncia anterior. A falta de apresentacdo no prazo estabelecido
resultard no pagamento integral dos salarios.

° Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condigbes
estabelecidas neste instrumento.
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° Cabe, exclusivamente, a CONTRATANTE a elaboragdo e a consecucdo dos
programas de seguranca e satde no trabalho previstos nas Normas Regulamentadoras n°s
7 e 9 (Portaria n° 3.214/1978), em especial o PPRA, por forca da Instrucdo Normativa 146,
de 25 de julho de 2018. Sendo verificada condicdo insalubre ou perigosa nos locais de
atividade pratica dos aprendizes maiores de idade contratados em razdo deste
instrumento, uma copia desses programas deve ser entregue a CONTRATADA, antes do
inicio do desenvolvimento da aprendizagem, com vistas ao correto pagamento do adicional
devido, dentre outras obrigagdes correlatas.
Repassar a CONTRATADA o valor integral dos exames complementares, por aprendiz
inscrito no programa, em cumprimento a Norma Regulamentadora - NR 7.

, _ -
7.1. O presente Contrato podera ser rescindido nos termos do Art. 77 e seguintes da Lei
n° 8.666/93 e alteragdes introduzidas pelas Leis n° 8.883/94 e 9.648/98.
7.1.1. A rescisdo contratual ocorrida pelos motivos elencados no Art. 78, I a XII e XVIIda
Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores podera ser feita por ato unilateral da
Administracdo. A rescisdo contratual ocorrida pelos motivos elencados nos incisos XIII a
XVI s6 podera ser feita amigavel ou judicialmente.
7.2. A CONTRATADA reconhece o direito da Administragdo em caso de rescisao contratual,
especialmente os estabelecidos pelo Art. 80 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.
7.3 Em razdo da vigéncia determinada dos Contratos de Aprendizagem, bem como da
equivaléncia da contratagdo do aprendiz aos casos de estabilidade provisoria, o
encerramento deste Contrato ndo implica na obrigagdo da Contratada rescindir
antecipadamente o citado Contrato de Aprendizagem vigente quando da data do citado
encerramento, cabendo, consequentemente, a Contratante repassar a Contratada todas
as verbas trabalhistas, custos e encargos devidos, nos termos da lei aplicavel e deste
instrumento, até o final da vigéncia do(s) Contrato(s) de Aprendizagem firmado(s).

7.4. Nos casos de gravidez, de acidente e servico militar, os Contratos de Aprendizagem
serdo prorrogados até o final da estabilidade gestacional, ou acidentaria, ou término do
servico militar, cabendo & CONTRATANTE o repasse das verbas trabalhistas e demais
encargos previstos neste contrato 3 CONTRATADA, pelo prazo remanescente do contrato
de aprendizagem devidamente prorrogado.

Paragrafo Unico - Caso a gravidez da adolescente/jovem venha a ser constatada apos o
seu desligamento, caberd a CONTRATANTE arcar com O valor da indenizacgdo
correspondente a data do desligamento até o final da estabilidade gestacional, nos termos
da legislagdo trabalhista e demais normas aplicaveis a aprendizagem.

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. O atraso no cumprimento de qualquer obrigagao assumida sujeitara a CONTRATADA
ao pagamento de multa de mora no valor de 1% (um por cento), mais 0,2% (zero virgula
dois por cento) por dia atraso sobre o valor da Contribuigdo Institucional.

8.2. Em caso de inexecucdo total ou parcial do Contrato, a CONTRATADA sera apenada na
forma prevista pelo Art. 87 da Lei n°® 8.666/93. O valor das multas correspondera a
gravidade da infragcdo, até o maximo de 10% (dez por cento) do valor da Contribuigdo
Institucional em cada caso.
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CLAUSULA IX - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

9.1. O presente Contrato podera ser alterado conforme estabelece o art. 65 da Lei Federal
n° 8.666/93, com alteragdes posteriores.

9.2. As alteracdes que se fizerem necessdrias, durante a vigéncia do Contrato, poderdo ser
efetuadas mediante Termo Aditivo e/ou Termo de Re-Ratificagdo;

9.3. A critério do Contratante, e em fungdo da necessidade do fornecimento, a Contratada
obrigar-se-a a aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

~ -

CLAUSULA X - DAS OBRIGACOES LEGAIS E MUTUAS

10.1. As Partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética, transparente
e profissional, em conformidade com os requisitos legais.

10.2. As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietdrios, acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes,
funcionarios, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes
(denominados “Colaboradores”), os termos da Lei Anticorrupcdo (Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos que versem sobre atos
de corrupgdo e atos lesivos contra a administragdo publica (denominada “Leis
Anticorrupgao”).

10.3. As Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva a administracdo publica
nacional, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos ou
atividades que facilitem, constituam ou impliquem no descumprimento da legislacdo
anticorrupcdo em vigor, devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais
normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que
venham a se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuacdo no ambito
deste Contrato;

¢) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas, comunicar
imediatamente a outra Parte, que podera tomar todas as providéncias que entender
necessarias.

10.4. A CONTRATANTE declara, neste ato, que esta ciente, conhece e entende os termos
do “Codigo de Conduta de Parceiros e Fornecedores” do CIEE, disponivel no website:
https://portal.ciee.org.br/institucional/compliance/ e, se compromete a observa-lo e
cumpri-lo para a execugdo do objeto deste instrumento.

10.5. A CONTRATANTE assume que, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem
nenhum de seus Colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou 6rgao
publico, bem como nao ha qualquer processo administrativo ou judicial em curso contra
ela e/ou qualquer de seus Colaboradores, cujo objeto seja o descumprimento de Leis
Anticorrupgao.

CLAUSULA XI - DA PROTECAO DE DADROS

11. Para efeito da presente clausula e eventuais anexos do presente Contrato, serao
consideradas as seguintes definigoes:
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(a) “Dados Pessoais”: qualquer informacdo obtida em razdo do presente
instrumento, relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel, como por
exemplo: nome, CPF, RG, endereco residencial ou comercial, nimero de telefone fixo
ou movel, endereco de e-mail, informagdes de geolocalizagdo, entre outros.

(b) “Dados Pessoais Sensiveis”: dado pessoal sobre origem racial ou étnica,
convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo de carater
religioso, filoséfico ou politico, dado referente a satide ou a vida sexual, dado genético
ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

(c) “Dado anonimizado”: dado relativo a titular que ndo possa ser
[ identificado, considerando a utilizagdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis na
ocasido de seu tratamento,

(d) “Titular dos dados”: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais
gue sdo objeto de tratamento;

(e) “Tratamento”: qualquer operagdo ou conjunto de operagdes efetuadas com
dados pessoais ou sobre conjuntos de dados pessoais, por meios automatizados ou
ndo automatizados, tais como a coleta, o registro, a organizacdo, a estruturacgao, a
conservacdo, a adaptacdo ou alteragdo, a recuperagdo, a consulta, a utilizagdo, a
divulgacdo por transmissdo, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagado, a
comparacdo ou interconexdo, a limitagdo, a eliminacdo ou a destruigao.

() “Controlador”: a quem competem as decisbes referentes ao tratamento de
dados pessoais, especialmente relativas as finalidades e os meios de tratamento de
dados pessoais.

(g9) “Operador”: parte que trata dados pessoais de acordo com as instrucdes
do Controlador.

(h) “Autoridade Nacional de Protecdo de Dados”: ¢rgdo responsavel pela
fiscalizacdo do cumprimento das disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei
Federal n°® 13.709/2018 no territorio nacional.

(i) “Incidentes”: qualquer acesso, aquisicdo, uso, modificacdo, divulgagdo,
perda, destruicdo ou dano acidental, ilegal ou ndo autorizado que envolva dados
pessoais.
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11.1. Considerando o Tratamento de Dados Pessoais que é realizado pelas Partes ou suas
afiliadas, seus funcionarios, representantes, contratados ou outros, as partes devem
garantir que qualquer pessoa envolvida no Tratamento de Dados Pessoais em seu nome,
em razdo deste instrumento, cumprira esta clausula, sendo que as partes atuarao
conjuntamente nas operagdes que tratarem Dados Pessoais:

CONTRATADA: CENTRO DE INTEG_RA(;AO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme
informacdo constante no seguinte /ink: https://portal.ciee.org.br/privacidade-e-protecao-
de-dados/

E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AREIA BRANCA
Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais: Adrielly Andrade
E-mail: contato@areiabranca.se.gov.br

11.2. A CONTRATANTE tratara os dados pessoais para a finalidade e as obrigacdes
contratuais descritas neste instrumento ou outras definidas por meio de aditivos
contratuais. Igualmente, a CONTRATANTE ndo coletard, usara, acessara, manterd,
modificara, divulgara, transferird ou, de outra forma, tratara dados pessoais, de maneira
que viole a finalidade, dando ciéncia @ CONTRATADA sobre qualquer incidente. A
CONTRATANTE tratara os Dados Pessoais em observancia a todas as leis de privacidade
e protecao de dados aplicaveis.

11.3. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos na confeccdo e
necessarios a execucdo do presente Contrato, unica e exclusivamente para cumprir com a
finalidade a que se destinam e em respeito a toda a legislacdo aplicavel sobre seguranca
da informacdo, privacidade e protegdo de dados, inclusive, mas ndo se limitando a Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob pena de incidéncia de multa
por descumprimento contratual, sem prejuizo de perdas e danos.

11.4. As Partes reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis estdo sujeitos a um maior
rigor legal e, portanto, exigem maior protecdo técnica e organizacional. Assim, guando
"~ houver operacdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que as
protecdes técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e
seguranca destas informagdes sejam implementadas, como por exemplo, a criptografia.
As Partes concordam em realizar o Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis apenas quando
estritamente necessario para cumprir com as disposigdes contratuais.

11.5. A CONTRATANTE assequrara que os Dados Pessoais ndo sejam acessados,
compartilhados ou transferidos para terceiros (inciuindo subcontratados, agentes
autorizados e afiliados) sem o consentimento expresso do detentor dos dados ou quando
ndo haja base legal. Caso seja ajustada entre as partes estas operacdes de tratamento, a
CONTRATANTE deverd garantir que tais terceiros se obriguem, por escrito, a garantir a
mesma protecdo aos Dados Pessoais estabelecida neste instrumento. A CONTRATANTE
sera responsavel ,

por todas as acdes e omissdes realizadas por tais terceiros, relativas ao Tratamento dos
Dados Pessoais, como se as tivesse realizado.

11.6. As partes se comprometem a instituir e manter um programa abrangente de
seguranca e governanca de dados pessoais. Esse programa devera estabelecer controles
técnicos e administrativos apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos Dados Pessoais objeto de Tratamento, além de garantir a conformidade
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com a Lei Geral de Protecdo de Dados e demais normas que versem sobre privacidade e
protecdo de dados pessoais. Isso inclui a implementagdo de “Politicas Internas” que
estabelecam, dentre outras regras: (i) como os titulares de dados sdo informados quando
do tratamento de dados pessoais; (ii) quais sdo as medidas de seguranca aplicadas
(técnicas e procedimentais) que garantam a confidencialidade, integridade e
disponibilidade das informacdes; (iii) como é realizada a gestdo de crise, em caso de
ocorréncia de incidentes envolvendo dados pessoais; (iv) qual o procedimento instituido
que garante a constante atualizagdo destas medidas; (v) a limitagdo e controle de acesso
aos Dados Pessoais; (vi) a revisdo periddica das medidas implementadas; (vii) conducao
de constantes treinamentos com os funcionarios da companhia.

11.7.A CONTRATANTE mantera devidamente atualizados os registros das operagoes de
Tratamento de Dados Pessoais, que contera a categoria dos dados tratados, os sujeitos
envolvidos na atividade, qual a finalidade de tratamento realizada e por quanto tempo os
dados pessoais serdo processados e armazenados apos o cumprimento de sua finalidade
originaria.

11.8. As Partes concordam e declaram possuir medidas implementadas para proteger as
informacdes pessoais tratadas, possuir uma politica de seguranca da informagdo instituida,
a qual devera determinar medidas técnicas e administrativas capazes de garantir a
integridade, disponibilidade e confidencialidade das informagGes tratadas. Tal politica
devera instituir, mas ndo limitar a:

a) conducdo de constantes treinamentos com os funcionarios da companhia; e

b) possuir medidas técnicas de controle, que devera possuir, no minimo:
b.1) sistema de deteccdo de invasdo ou tentativa de invasdo pela internet,
incluindo, mas ndo se limitando a contengdo de virus e drives maliciosos;
b.2) solugdo que possibilite a encriptagdo dos dados pessoais tratados em razéo
do presente instrumento, quando necessario e de acordo com o nivel de
sensibilidade e volume das informacgoes; e
b.3) um profissional designado e instituido em tempo integral, para figurar como
ponto focal responsdvel pelas medidas de sequranca aplicadas.

11.9. Com a celebracdo do presente instrumento, a CONTRATANTE declara estar ciente
gt que a CONTRATADA tem a faculdade de conduzir auditorias e autoriza, mediante previa
notificacdo, a condugdo dessas em seus sistemas e/ou procedimentos internos
relacionados ao programa interno de privacidade e governanca de dados pessoais. Este
procedimento podera ser conduzido pela CONTRATADA, parceiros, ou terceiros
contratados para esta finalidade. Quando da realizagdo deste procedimento, devera a
CONTRATANTE garantir: (i) pleno acesso as instalagdes e arquivos de informagdes
(fisicos ou eletrénicos); e (ii) pleno apoio de seus funciondrios para a condugdo das
diligéncias necessarias. Na hipotese de identificacdo de inconsisténcias ou irregularidades
quando da condugdo das auditorias, devera a CONTRATANTE providenciar a imediata
remediacdo, comprovando a CONTRATADA, em prazo ndo superior a 48 (quarenta e oito
horas), as medidas mitigadoras adotadas.

11.10.As partes concordam que qualquer auditor ou empresa de seguranca terceirizada
que celebre um contrato com a CONTRATANTE devera (i) usar as informagoes
confidenciais da CONTRATANTE somente para fins de inspecdo ou auditoria; (ii) manter
as informacdes confidenciais da CONTRATANTE (incluindo quaisquer informactes
relativas a seus outros clientes) confidenciais; e (iii) tratar os Dados Pessoais em
observidncia as regras aqui estabelecidas para o Tratamento de Dados pela
CONTRATANTE.
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