CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO MES DE JULHO

As datas e horérios das oficinas abaixo sdo de livre escolha para participacdo. Veja o cronograma e selecione quantas oficinas achar necessario! Observe as
cores das oficinas com 0o mesmo tema, elas estdo disponiveis em outros dias e horarios. Os convidados externos aparecem na mesma cor em dia e horario especifico.
Para 0 acesso, clique no link.

DATA HORARIO ATIVIDADE LINK DE ACESSO FACILITADOR PUBLICO-ALVO
20/07/2020
MANHA 9h as 12h Utilizacdo das ferramentas disponiveis | meet.google.com/znv-xzwb-vgc Silvéania de Andrade Santana SEMED
no Gmail
21/07/2020
_ 8:30 as 12h Reunido da SEMED: Pauta: Utilizacdo das | meet.google.com/pad-rmak-eij SEMED Diretores; coordenadores
MANHA ferramentas disponiveis no Gmail
24/07/2020
8:15 as 9:15 Uso do e-mail do Gmail meet.google.com/uzu-fjhy-kuh SEMED Diretores; coordenadores,
professores
. 9:20 as 10:20 Google Meet e agenda: como agendar | meet.google.com/ngs-xhjd-dxd SEMED Diretores; coordenadores,
MANHA reuniGes e aula ao vivo professores
10:25 as 12h Google Sala de Aula meet.google.com/mjx-nhcg-khv SEMED Diretores; coordenadores,
professores
13:30 as 14:30 Utilizando o Google Maps e 0 Google meet.google.com/yzc-boxn-cta SEMED Diretores; coordenadores,
Apresentacdes professores
14:35 as 15:35 Utilizando o Google Play: e-books; meet.google.com/ycc-iepj-dsa SEMED Diretores; coordenadores,
audiolivros; Apps (palavras-cruzadas; professores
TARDE Historias Infantis para Ler; quebra
cabeca...)
15:40 as 16:40 Utilizando o Youtube: como criar um meet.google.com/wgh-jtie-khp SEMED Diretores; coordenadores,
canal professores
18h as 19h Material ltdico e a aprendizagem Viviane Vieira Santos Matos SEMED, Diretores;
coordenadores, professores



http://meet.google.com/znv-xzwb-vgc
http://meet.google.com/pad-rmak-eij
http://meet.google.com/uzu-fjhy-kuh
http://meet.google.com/ngs-xhjd-dxd
http://meet.google.com/mjx-nhcq-khv
http://meet.google.com/yzc-boxn-cta
http://meet.google.com/ycc-iepj-dsa
http://meet.google.com/wgh-jtie-khp
http://meet.google.com/wgh-jtie-khp

19:05 as 20:05

A utilizac8o de material reciclavel para
trabalhar a razdo légica

meet.google.com/bau-tasp-hsn

Viviane Vieira Santos Matos

SEMED, Diretores;
coordenadores, professores

NOITE
20:10 as 21:10 Desenvolvendo a psicomotricidade e a Viviane Vieira Santos Matos | SEMED, Diretores;
aprendizagem coordenadores, professores
27/07/2020
8:15 as 10:20 Entre jogos e brincadeiras: a contribuicdo | meet.google.com/mst-ogfy-bht Patricia Silva Diretores; coordenadores,
_ da psicomotricidade professores
MANHA
10:25 as 12h Google Drive para compartilhar arquivos e | meet.google.com/dpm-piag-ryp SEMED Diretores; coordenadores,
Google Tradutor professores
13:30 as 14:30 Uso do e-mail do Gmail meet.google.com/fpp-cgnn-vnn SEMED Diretores; coordenadores,
professores
14:35 as 15:35 Olhares multifacetados do professor no | meet.google.com/cjw-vdpj-zat Marcio Fidelis Diretores; coordenadores,
TARDE mundo virtual professores
15:40 as 16:40 Google Meet e agenda: como agendar | meet.google.com/igd-ngem-pnc SEMED Diretores; coordenadores,
reuniGes e aula ao vivo professores
18h as 19h Explorando o Google Arts e Culture meet.google.com/poz-amdz-ceh SEMED Diretores; coordenadores,
professores
19:15 as 20:15 Google Sala de Aula meet.google.com/upd-hndc-oip SEMED Diretores; coordenadores,
NOITE professores
20:20 as 21:20 Utilizando o Google Documentos: | meet.google.com/ktm-gnwhb-xei SEMED Diretores; coordenadores,
atividades, avaliagdes, outros professores
31/07/2020
8:15 as 9:15 Comunicagdo Educacional Afetiva em Kathia Cilene SEDUC, Diretores;
Tempo de Pandemia coordenadores, professores
~ meet.google.com/znh-ubvr-tva
MANHA 9:20 as 10:20 Uso do portfélio como método de Kathia Cilene SEDUC, Diretores;
avaliacéo coordenadores, professores
10:25 as 12h Utilizando o Google Forms: atividades, | meet.google.com/tev-ofgx-ujj SEDUC Diretores; coordenadores,

lista de presenca, diario de classe, outros

professores



http://meet.google.com/bau-tasp-hsn
http://meet.google.com/mst-oqfy-bht
http://meet.google.com/dpm-piaq-ryp
http://meet.google.com/fpp-cqnn-vnn
http://meet.google.com/cjw-vdpj-zat
http://meet.google.com/igd-ngem-pnc
http://meet.google.com/poz-amdz-ceh
http://meet.google.com/upd-hndc-oip
http://meet.google.com/ktm-gnwb-xei
http://meet.google.com/znh-ubvr-tva
http://meet.google.com/tev-ofgx-ujj

SEMED

Diretores; coordenadores,

meet.google.com/xhp-oktx-nae

professores

13:30 as 14:30 Utilizando o Google Documentos:
atividades, avaliagdes, outros
TARDE
15:40 as 16:40 Google Drive para compartilhar arquivos e | meet.google.com/xek-tyvh-yhg SEMED Diretores; coordenadores,
Google Tradutor professores
18h as 19h Uso do e-mail do Gmail meet.google.com/oud-tgmo-fyd SEMED Diretores; coordenadores,
professores
NOITE 19:15 as 20:15 Google Meet e agenda: como agendar | meet.google.com/aik-cbkj-pod SEMED Diretores; coordenadores,
reunides e aula ao vivo professores
20:20 as 21:20 Google Sala de Aula meet.google.com/svr-aryw-khc SEMED Diretores; coordenadores,
professores

DIVULGACAO DOS PALESTRANTES EXTERNOS DO MES DE JULHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (8}

Tipo: Oficina
Data: 31/07/2020
Hordrio: 08:15 as 09:15
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: 11 1 znh-ubvr-

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {r
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ()

Tipo: Oficina
Data: 27/07/2020
Hordrio: 14:35 as 15:35
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca

Link: |

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 27/07/2020
Horirio: 08:15 as 10:20
municipal de Areia Branca

n/mst-oqfy-bt

Publico-alvo: Rede
Link: meet.google.c



http://meet.google.com/xhp-oktx-nae
http://meet.google.com/uay-wsmj-rjr
http://meet.google.com/xek-tyvh-yhq
http://meet.google.com/oud-tqmo-fyd
http://meet.google.com/aik-cbkj-pod
http://meet.google.com/svr-aryw-khc

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {’::
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO )

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 24/07/2020
Horario: 18h as 19h
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/bau-tasp-h

Tipo: Oficina
Data: 24/07/2020
Horario: 19:05 as 20:05
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: e ) om/bau-ta:

Tipo: Oficina
Data: 24/07/2020
Hordrio: 20:10 as 21:10
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/bau-tasp-hs

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA y"f‘:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO !

Tipo: Oficina
Data: 31/07/2020

Horirio: 09:20 as 10:20
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO MES DE AGOSTO

As datas e horérios das oficinas abaixo s&o de livre escolha para participacdo. Veja o cronograma e selecione quantas oficinas achar necessario! Observe as cores das
oficinas com o0 mesmo tema, elas estdo disponiveis em outros dias e horarios. Vocé é nosso convidado. Para o acesso, clique no link.

DATA HORARIO ATIVIDADE LINK DE ACESSO FACILITADOR PUBLICO-ALVO
12/08/2020
MANHA | 9h as 10h Competéncias Socioemocionais meet.google.com/mst-phjs-cve Soraya SEMED, diretores,
coordenadores, professores
13/08/2020
NOITE 18:30 as 21h Alfabetizacéo para valer meet.google.com/tbw-veqg-xyn | Josineide, Edinalva e | SEMED, diretores,
Silvania coordenadores, professores
18/08/2020
Suzana Passos Santos Diretores; coordenadores,
18:30 as 19:30 | Compartilhando Experiéncias meet.google.com/hpo-jsjv-utu (Escola  Municipal Rufino | professores
NOITE José de Santana)
19:40 as 20:40 | Google Sala de Aula: utilizando o Forms: atividades, | meet.google.com/nht-jtid-rsq Silvania de Andrade Santana | Diretores; coordenadores,
lista de presenca, diario de classe, outros professores
19/08/2020
NOITE 19h as 21h Criangas com deficiéncias: como estimular a | meet.google.com/jeb-ecwv-nix | Viviane Vieira Santos Matos | SEMED, pais, diretores,
aprendizagem? coordenadores, professores
21/08/2020
19h as 20h A importancia do alongamento e exercicios | meet.google.com/xzr-ofot-ysh Tainan Andrade SEMED, pais, alunos, diretores,
respiratorios no periodo de pandemia coordenadores, professores
NOITE
20:15 as 21:15 | Google Sala de Aula: utilizando o Google Play: e- [ meet.google.com/qdu-fkag-def | Silvania de Andrade Santana | SEMED, diretores,
books; audiolivros; Apps (palavras-cruzadas; coordenadores, professores
Histérias Infantis para Ler; quebra cabega...)
25/08/2020




TARDE | 16:30 as 17:30 | O retorno das aulas apds pandemia: como proceder? | meet.google.com/ezh-ksgk-ixg Daniele Santana Costa SEMED, pais, alunos, diretores,
coordenadores, professores
18:30 as 19:30 | Resiliéncia emocional no fazer pedagdgico do | meet.google.com/aga-ptvs-iod Silvénia de Andrade Santana | SEMED, diretores,
professor coordenadores, professores
NOITE
19:45 as 20:45 | Utilizando o Kahoot em aula ao vivo meet.google.com/bxn-gvtt-eyu Silvania de Andrade Santana | SEMED, diretores,
coordenadores, professores
26/08/2020
MANHA | 9h as 10h Resiliéncia emocional no fazer pedagodgico do | meet.google.com/idw-dekh-hvi | Soraya SEMED, diretores,
professor coordenadores, professores
28/08/2020
18:30as 19:30 | Utilizando o Padlet como ferramenta de | meet.google.com/owt-opbp-ayh [ Silvénia de Andrade Santana | SEMED, diretores,
aprendizagem coordenadores, professores
NOITE

19:45 as 20:45

Utilizando o Mentimeter para dinamizar as aulas

meet.google.com/idc-osmu-juf

Silvania de Andrade Santana

SEMED, diretores,
coordenadores, professores

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TEMA: Criangas com deficiéncias: como estimular a
aprendizagem?

DIVULGACAO DOS PALESTRANTES EXTERNOS DO MES DE AGOSTO

Tipo: Oficina )
Data: 19/08/2020 }
Hordrio: 19h as 21h ;‘\Y
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/jeb-ecwv-nix ’ ——
y

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TEMA: A IMPORTANCIA DO ALONGAMENTO E EXERC
T No =

Tipo: Oficina
Data: 21/08/2020
Horario: 19h as 20h
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/xzr-ofot-ysh

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Enfermeira: Daniele Santana Costa

TEMA: O retorno das aulas apés pandemia: como
proceder?

Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/ezh-ksgk-ixg

Tipo: Officina
Data: 25/08/2020
Hordrio: 16:30 as 17:30




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO MES DE SETEMBRO

As datas e horarios das oficinas sdo de livre escolha para participacdo. Veja o cronograma e selecione quantas oficinas achar necessario! Observe os temas das oficinas. Vocé é nosso convidado.
Para 0 acesso, clique no link.

DATA HORARIO ATIVIDADE LINK DE ACESSO FACILITADOR PUBLICO-ALVO
12/08/2020
TARDE |17has 18h INSS digital meet.google.com/mst-phjs-cve Ana Marcia Fassbender | SEMED, pais, alunos, diretores, coordenadores, professores
Prata
08/09/2020
NOITE 19:45 as 20:45 | Setembro amarelo: valorizacdo da vida meet.google.com/rgh-whvn-mov Aline Cléa Lima de Jesus | SEMED, pais, alunos, diretores, coordenadores, professores
11/09/2020
MANHA 09h Regulamentacdo e  instrumentos das | meet.google.com/tjt-njgz-rtb Alexandra da Silva Santos | SEMED, diretores, coordenadores
atividades remotas
15/09/2020
18:30 Ensino de Ciéncias em espacos informais | meet.google.com/phy-rgii-seh Prof. Dr. Cristiano Aprigio | SEMED, diretores, coordenadores, professores
NOITE funcionais: teorias e praticas dialogadas dos Santos e Luis Carlos
Soares da Silva
24/09/2020
18:55as519:55 | A diversidade de ferramentas para o | meet.google.com/fzc-cqyg-tjr Elisabete de Oliveira | SEMED, diretores, coordenadores, professores
NOITE desenvolvimento da leitura e da escrita Santos Menezes
20h as 21h Recursos para Contagdo de Historia meet.google.com/mxx-hxkg-byg Edilma Silva Santos SEMED, diretores, coordenadores, professores
25/09/2020
NOITE 19h Educacdo Infantil: rotina a luz do curriculo | meet.google.com/pnk-xwev-yax Andreza Mattos SEMED, diretores, coordenadores, professores
de Sergipe
29/09/2020



https://meet.google.com/rgb-whvn-mov
https://meet.google.com/tjt-njqz-rtb
https://meet.google.com/phy-rgii-seh
https://meet.google.com/fzc-cqyq-tjr
http://meet.google.com/mxx-hxkq-byq
http://meet.google.com/mxx-hxkq-byq
https://meet.google.com/pnk-xwev-yax

18:55 as 19:55 | Reflexdes sobre o componente curricular | meet.google.com/ymc-wgoo-ypx Andréa SEMED, diretores, coordenadores, professores
Geografia na BNCC
NOITE N . .. . .
20h as 21h Psicomotricidade como ferramenta de | meet.google.com/gps-oadp-oua Hillana SEMED, diretores, coordenadores, professores
desenvolvimento do ser: relatos de
experiéncias

DIVULGACAO DOS PALESTRANTES DO MES DE SETEMBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 24/09/2020
Horério: 20has 21h
Pablico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: 1 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 29/09/2020
Hordrio: 18:55 as 19:55

“ Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/ymc-wgoo-ypx

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 24/09/2020

Horario: 18:55 as 19:55
Publico-alvo: Rede municipal de Areia Branca

Link: meet.google.com/fzc-cqyq-tjr

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 29/09/2020
Horario: 20h as 21h

Publico-alvo: Rede municipal de Areia Branca

Link: meet.google.com/gps-oadp-oua

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 25/09/2020
Horario: 19h
Publico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/pnk-xwev-yax

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 15/09/2020
Horario: Horario: 19h
Piiblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet




PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TEMA: Setembro amarelo: valorizagio da vida

Tipo: Oficina
Data: 11/09/2020
Horario: 09h
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link

Tipo: Oficina
Data: 08/09/2020

Horério: 19:45

Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca :
Aline Cléa Lima de Jesus Link y Alexandra da Silva Santos

FOTOS DAS OFICINAS DO PROGRAMA DE FORMACAO DA REDE
ENTRE JOGOS E BRINCADEIRAS: A CONTRIBUICAO DA PSICOMOTRICIDADE
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REFLEXOES SOBRE O COMPONENTE CURRICULAR GEOGRAFIA NA BNCC

A Andrea Maria estd apresentando

O objetivo da BNCC é promover o desenvolvimento
integral dos estudantes, em suas dimensodes
cognitiva, social, emocional, cultural e fisica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

APRESENTACAO

O Relatério de Gestdo apresenta informacfes sobre as acles e resultados da
Secretaria da Educacdo do Municipio de Areia Branca tanto na perspectiva do que esta posto em
Sua programacao e execucao orcamentaria, quanto do seu planejamento estratégico, durante o
ano de 2020.

O propésito principal do Relatério de Gestdo esta na projecao do resultado alcancado
pela Secretaria da Educacéo, apresentando a definicdo de diretrizes e normas relativas ao modelo
institucional. Destaque-se que este documento tem como base tornar transparente as acdes
realizadas por cada secretaria pertencente a Prefeitura Municipal de Areia Branca — e sua
estrutura expressa as informacdes, permitindo a gestdo, bem como uma orientacdo para eventuais
redirecionamentos que futuramente se tornem necessarios.

O presente relatorio estaestruturado da seguinte forma: a primeira parte apresenta a
estrutura da Secretaria da Educacéo, suas competéncias institucionais, estrutura organizacional,
e as atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo como também pelas

InstituicGes de Ensino da Rede.

A INSTITUICAO

A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) do municipio de Areia Branca fica
situada na Rua Pedro Diniz Gongalves, n° 02, conta com uma equipe composta pela Secretaria
de Educacdo, Técnicos de Educacdo, Assistente Administrativo, Assessor de Departamento,

Auxiliar de Servigos Gerais, Técnico em Informatica e Estagiarios.

Quadro 1. Equipe da SEMED 2020

NOME FORMACAO FUNCAO
.. . Especialista em Ensino de Biologia; Secretaria Municipal de
Josineide Oliveira Alves o oo «
Graduada em Ciéncias Bioldgicas. Educacéo
Especialista em Psicologia Escolar e | Assessora da Secretaria de
Alexandra da Silva Santos | da Aprendizagem; Graduada em Educacéo

Ciéncias Bioldgicas.

Especialista ~em  Didatica e
Metodologia do Ensino Superior; | Equipe técnica pedagogica
Graduada em Pedagogia.

Ana Cristina dos Santos
Martins




Edijan Santos de Gois

Especialista em Diversidade e
Inclusdo na Educacdo; Graduado em
Educacdo Fisica.

Soraia Santos de Gois

Especialista em  Administracdo
Escolar e em  Planejamento
Educacional, Administragdo Escolar,
lideranca e gestdo; Graduada em
Pedagogia e Direito.

Ednalva de Silva Menezes

Especialista em Novas Abordagens
do Ensino de Historia; Graduada em
Historia.

Silvania de Andrade
Santana Costa

Doutora em Educacdo; Mestre em
Educacao; Especialista em
Metodologia do Ensino Superior e
Graduada em Historia.

Zulei Fontes Lima

Graduada em Historia

Assistente Administrativo

Maria do Céo Santos

Ensino Fundamental

Auxiliar de Servicos Gerais

Beatriz Silva Batista

Ensino Médio Completo

Assessor de Departamento

Nascimento

Alcymar Marcolino dos | Graduando Ciéncia da Computacao Técnico em Informatica
Santos

Isis Oliveira Sales Estudante Jovem Aprendiz

lan Victor Santos Estudante Jovem Aprendiz

Além da SEMED, a rede esta estruturada com dezoito estabelecimentos de ensino,

atendendo a Educacéo Infantil (Creche e Pré-escola) e o Ensino Fundamental (1° ao 9° ano). O

municipio possui 16 escolas e duas creches, estas estdo distribuidas na sede e nos povoados com

0 intuito de atender as demandas das referidas instituicdes e fazer a gestdo dos programas do

governo federal.

Unidade Escolar

Localidade

Unidade Pré-Escolar Vovd Menininha

Praca do Forrédromo S/N Centro

E. M. José Roméao do Nascimento

Rua Heraclito Diniz S/N Centro

E. M. Prof. Josefa Inocéncia dos Santos

Praca do Forrodromo SN Centro

E. M. Rufino José de Santana

Povoado Serra Comprida — S/N

E. M. Séo José

Povoado Boqueirdo | — S/N

E. M. Antdnio Lourenco da Silva

Povoado Boqueirdo Il — S/N

E. M. Felix Madureira

Povoado Cajueiro — S/N

E. M. Jodo Antdnio dos Passos

Povoado Canjinha — S/N

E. M. José Martins dos Santos

Povoado Caroba — S/N

E. M. Idélia Tavares de Almeida

Povoado Guidinha — S/N

E. M. José In4cio da Fonseca

Povoado Junco — S/N




E. M Célia Franco da Costa Prado Povoado Pedrinhas — S/N
E. M. José Lino dos Santos Povoado Rio das Pedras — S/N
E. M. Manoel Francisco Gomes Povoado Chico Gomes — S/N
E. M. Maria Vanira R. Pereira Povoado Colonia — S/N
E. M. Dep. Euvaldo Diniz Gongalves Povoado Manilha — S/N
Creche M. Maria Ribeiro Franco Praca do Forrédromo S/N Centro
Creche Maria Rodrigues de Souza Povoado Rio das Pedras — S/N

As matriculas para o ano letivo de 2020 iniciou no dia 02/01/2020 e finalizaram em
24/01/2020, sendo o periodo e a documentacdo necessaria, comunicados a comunidade tanto
pelas diretoras, como no site oficial do municipio, como também o carro de som que fez um
percurso na cidade anunciando a documentacdo necessaria (Segue em anexo o0 quantitativo das
matriculas da rede municipal de ensino do referido ano letivo, anexo I).

A preocupacao com a continuidade aos estudos dos jovens que concluiram o ensino
fundamental, seja por meio de formacdo profissional ou universitaria, também é prioridade para
a gestdo municipal, que disponibiliza dnibus para deslocamento de alunos para a capital e para
Itabaiana. Para isso, a SEMED realiza o cadastramento e o recadastramento do transporte

intermunicipal estudantil.

ENCONTRO PEDAGOGICO

O 111 Encontro Pedagdgico realizado no inicio do semestre letivo, tem o intuito de
realizar o planejamento do ano, levando em consideracdo as acbes desenvolvidas durante o ano
de 2019, compartilhando experiéncias e atuando para melhoria da qualidade de ensino na escola.
Um dos pontos € a analise do desempenho para que os docentes possam atuar para melhorar o
IDEB de sua escola. No ano 2020, o encontro tinha por objetivo realizar o planejamento das
unidades de ensino com a participacdo das diretoras, coordenadoras e docentes para dialogarem
sobre as préticas pedagdgicas mais adequadas para a unidade de ensino, tendo como base a BNCC
(Base Nacional Comum Curricular).

Nos dias 05 e 06 de fevereiro do corrente ano aconteceu o 111 Encontro Pedagdgico,
que foi realizado no Auditério da Escola Municipal José Romdo do Nascimento. Esse evento
teve como tema “Desafios E Reflexdes Para A Educagdo Em Epoca De Mudangas”, nesse evento

aconteceu 05 palestras, dentro dessas palestras foram discutidos



temas como: Inteligéncia Emocional, Educar por competéncias: BNCC, Curriculo e
Planejamento, Projeto Aula digital — Metodologia Ativa, Planejamento e troca de experiéncias —

Pedagogos e Relag¢des Raciais nas Escolas. Durante essas palestras debateu-se sobre a atualizacéo
que houve no Curriculo Sergipano e a Préatica Pedagdgica. Também no dia 06/02/2020, no
periodo vespertino foi realizado com todos os gestores, coordenadores e docentes o planejamento

por componente curricular, onde os multiplicadores da rede municipal passavam as instrucoes

adequadas e atualizadas para os docentes de acordo com o Curriculo de Sergipe.




A SEMED conta com a parceria de varios setores da gestdo, dentre eles, o Setor
Municipal de Alimentagé&o Escolar (SEMAE), composto por uma coordenadora, 02 nutricionistas
e 01 auxiliar de servigos gerais que executam todo o trabalho de elaboragéo de planilhas,
cardapios, controle, entrada e distribuicdo dos géneros alimenticios para todas as Unidades de

Ensino do municipio.

Além das orientacdes dadas para as unidades
de ensino, por meio de palestras e
acompanhamento direto nas escolas. Houve
' também uma palestra com as nutricionistas,
tendo por objetivo conscientizar, capacitar e

aprimorar o nivel de conhecimento das
| merendeiras em seguranca alimentar, a
Prefeitura de Areia Branca promoveu um curso
de Capacitacdo para Manipuladores de
Alimentos. O curso promovido pela Secretaria

Municipal de Educacao, ocorreu naprimeira

semana de fevereiro, no dia 04/02/2020, sob o comando das nutricionistas Lorena Dantas Cruz
e Mariane Santos Macedo. Durante o curso, foram abordadas praticas de higiene e manipulacéo
dos alimentos na rotina diaria, visando a promocéo e protecdo a satde dos consumidores. Além

disso, foram discutidos assuntos como a importancia de uma alimentacdo saudavel.




Durante 0 ano de 2020, diversas a¢c0es foram realizadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, com o objetivo de cumprir com as deliberacées do Municipio, do Estado e da Unido
para de forma articulada dar continuidade ao programa de desenvolvimento da educacdo do
municipio atuando de forma a diagnosticar, monitorar, avaliar as atividades desenvolvidas pela
SEMED e pelas unidades de ensino. O presente relatério apresenta de forma resumida os aspectos
pedagogicos, administrativos e estratégicos desenvolvidos em 2020. Por conta da pandemia
houve ajustes na programacgéo que seria desenvolvida em 2020, sendo necessario criar portarias
e atos normativos para orientar, descrever, interpretar e concretizar quais agdes seriam tomadas

pelo municipio. Dentre as a¢des estdo as seguintes:

Inicio do ano letivo;

Censo Escolar;

Portarias e Atos Normativos referentes as aulas remotas;
Programa de Formacéao da Rede;

Reunido com a Equipe Diretiva;

Préaticas Pedagogicas;

Programa Aula Digital;

>

>

>

>

>

>

>

»  Entrega dos Kits Alimenticios;
»  Atividades desenvolvidas durante a pandemia;

»  Formacédo para a construcdo do Projeto Politico Pedagogico;
»  Selo UNICEF;

»  Premiacdo do Busca Ativa Escolar;

»  Memorial de Gestéo;

»  Programas Aderidos no ano de 2020;

>

Programa Dinheiro Direto na Escola e o Auxilio Emergencial,



INIC10 DO ANO LETIVO

O ano letivo iniciou no dia 10 de fevereiro de 2020, com esse ano letivo veio
também as novas expectativas, novos projetos, novos anseios, novos desejos de que tudo ocorrera
dentro do esperado. Trata-se de uma verdade, cujos propositos tém tudo para dar certo, mas para
isso se faz necesséria uma boa pitada de dedicacdo e, acima de tudo, planejamento. Ea Secretéaria
Municipal de Educacdo, juntamente com a Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
criaram um calendario escolar da rede municipal de educagdo, com todas as adequacbes

necessarias para o0 municipio.
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CENSO ESCOLAR DA EDUCACAO BASICA

O Censo Escolar da Educagdo Basica € uma pesquisa declaratdria realizada
anualmente pelo MEC/INEP/DEEB (Ministério da Educagio/ Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica/ Diretoria de Estatisticas Educacionais) em parceria com as Secretarias de
Educacdo estaduais e municipais, a responsavel por alimentar a plataforma no municipio de Areia
Branca/SE, é a senhora Zulei Fontes Lima. Essa plataforma tem por objetivo levantar
informacdes estatisticas educacionais sobre a educacdo bésica brasileira. Na pesquisa sdo
coletados dados educacionais, tanto sobre a infraestrutura da escola, como sobre o pessoal
docente, matriculas, jornada escolar, rendimento e movimento escolar, por nivel, etapa e
modalidade de ensino, dentre outros.

Esses dados permitem acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos sistemas de
ensino em todo o Pais e sdo essenciais para a realizacdo de analises e estudos comparados,
subsidiando a formulacdo de politicas publicas para distribuicdo dos recursos. Um exemplo da
sua aplicabilidade estd no Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), quando é a base de dados oficial para o
calculo dos recursos a serem repassados aos estados e municipios. Os dados do Censo Escolar
sdo a principal referéncia para a gestdo de programas federais, tais como: Programa Nacional do
Livro Didatico (PNLD), Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), Programa
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNAT), Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE),
entre outros.

Os resultados obtidos no Censo Escolar sobre o rendimento (aprovacéo e reprovacao)
e movimento (abandono) escolar dos alunos do ensino fundamental, juntamente com outras
avaliacBes do INEP (SAEB), sdo utilizados para o calculo do indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (IDEB), indicador que serve de referéncia para as metas do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE), do Ministério da Educacao.

Os dados coletados séo transmitidos diretamente ao Inep. A coleta dos dados esta
dividida em duas etapas: 12 etapa: aplicacdo dos questionarios de cadastro da escola, da turma,
do aluno e do docente, e 22 etapa: informag6es gerais sobre 0 movimento e rendimento escolar
dos discentes.

Essa pesquisa abrange todas as etapas e modalidades do ensino da educacdo basica,
a saber: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos e Educacdo
Especial. Os resultados dessas pesquisas contribuem significativamente para a defini¢do, por
parte do Inep e de outras acdes voltadas a educacdo. O municipio langou as informacGes
necessarias na plataforma. Atualizando assim todas as plataformas que necessitavam dessas

informagGes, mesmo com a decorrente pandemia.



PERIODO DE PANDEMIA E MEDIDAS ADOTADAS

Mediante o periodo atipico que enfrentamos devido ao novo Coronavirus (COVID-
19), diversas acOes foram tomadas visando evitar a propagagdo da doenga, dentre elas o
isolamento social e o fechamento das reparti¢es publicas municipais que prestam servigos ndo
essenciais recomendado por 6rgdos internacionais de salde. Seguindo tais recomendacdes, 0
municipio de Areia Branca suspendeu as atividades escolares no dia 18/03/2020 (dezoito de
marco de dois mil e vinte) disposto no decreto municipal n° 1097, de 17 de margo e o decreto n°
40.567, de 24 de margo de 2020 do governo de Sergipe, deixando nossas criangas e jovens longe
das salas de aula por um prazo ainda indefinido, com profundo impacto sobre a aprendizagem
dos estudantes.

Nesse contexto, considerando a nota de esclarecimento emitida pelo Conselho
Nacional de Educagdo, em 18 de marco de 2020, com orientacbes aos sistemas e aos
estabelecimentos de ensino de todos os niveis, etapas e modalidades, que por ventura tenham
necessidade de reorganizar as atividades académicas ou de aprendizagem, em face da suspenséo
das atividades escolares devido a necessidade de acOes preventivas a propagacao do COVID-
19; A resolugéo normativa n°® 04 de 02 de abril de 2020 do Conselho Estadual de Educagéo de
Sergipe propde sugestdes para regularizar o calendario letivo e a Resolugdo n°
002/2020/CMEAB que regulamenta alternativas. O parecer n°® 5/2020 de 28 de abril de 2020 do
Conselho Municipal de Educacdo que trata da reorganizacdo do Calendario Escolar e da
possibilidade de cémputo de atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga
horaria minima anual, em raz&o da Pandemia da COVID-19.

Sendo assim, a Secretaria Municipal de Educacgdo realizou uma reunido ON LINE
com as gestoras das Unidades de Ensino para apresentar acdes na rede de ensino para mitigar os
impactos causados as familias e estudantes decorrentes das medidas de isolamento social, dentre
elas, discussdo de estratégias de comunicacdo estabelecidas entre as escolas e as familias dos
estudantes acerca da possibilidade do uso do aparelho de celular e acesso a internet para o
desenvolvimento das atividades ndo presenciais, a antecipacdo das férias dos professores,
correspondentes aos 15 dias (1/6) e do cronograma de distribuicdo dos kits da alimentacédo
escolar as familias das 16 escolas e 02 creches da rede, passando as orientacdes e
recomendacdes da Vigilancia Sanitaria, respeitando o distanciamento social, fazendo utilizacao
da mascara e alcool em gel.

Na oportunidade, foi solicitado que as mesmas fizessem reuniées com os professores
também por meio de aplicativos para fazerem um diagndstico que seria encaminhado por meio
de relatério sobre a realidade local e dos familiares dos alunos sobre a possibilidade da

realizacdo de atividades ndo presenciais durante esse periodo de pandemia,



qual nivel de aceitacdo, participacdo e acompanhamento dos mesmos as atividades dos filhos por
meio tecnoldgico via internet (para aqueles que tinham condigdes) ou ndo, podendo ser através
de material impresso onde os mesmos se comprometessem ir a escola em dias e horarios
agendados, sem aglomeracdo, pegar e devolvé-las para controle e acompanhamento pedagdgico
dos professores, podendo analisar o desenvolvimento dos alunos. Por sua vez, os professores
apresentariam suas sugest0es e estratégias para a realizacdo de tais atividades com o objetivo de
manter o vinculo e permanéncia a escola, permitindo que os mesmos mantenham uma rotina
basica de atividades mesmo afastados do ambiente fisico da escola.

O diagnostico foi realizado e encaminhado através de relatério, pelas 16 escolas e 02
creches da rede municipal de ensino que ofertam Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
Educacdo de Jovens e Adultos. Dentre elas, apenas a Escola Municipal José Martins dos Santos,
localizada no povoado Caroba vinha mantendo vinculo com familiares e alunos assim que houve
o fechamento desta, através de diversas atividades ludicas e comemorativas, onde os professores
prepararam uma rotina bem agitada, possibilitando aos alunos desenvolverem a criatividade e
a aprendizagem envolvendo expressé@o corporal e artistica na qual algumas delas realizadas com
a participacé@o de familiares. A escola fez o diagnostico das familias que teriam acesso a internet
e somente 3 maes que nao teriam, sendo assim, essas retirariam as atividades as atividades na
escola e nenhum aluno ficaria desassistido. A proposta foi bem aceita, os alunos participaram
ativamente e com o envolvimento dos pais em algumas tarefas desenvolvidas e enviadas atraves
de fotos e videos, sendo tudo acompanhado pelas professoras e direcao via aplicativo. A escola
deu sequéncia as suas atividades ap0s se reunir virtualmente com as mées, com a finalidade de
estreitar as relacGes, ouvir as familias e identificar meios para que a escola pudesse melhorar a
forma de assisténcia aos alunos, analisando resultados e definindo estratégias que tivessem um
retorno positivo nesse momento tao dificil.

As instituicOes escolares atraves das equipes diretivas, juntamente com sua equipe de
professores ja haviam se mobilizado junto a comunidade escolar, preocupados com a suspensao
das aulas e a aprendizagem dos alunos, somando esfor¢os, criatividade, buscaram alternativas
para a elaboracdo e envio das atividades respeitando o uso de mascaras e horarios pré-
estabelecidos para evitar aglomeracoes.

Tais atividades ndo presenciais foram iniciadas em maio apenas para manutencdo de
vinculo aguardando definicdo destas para cémputo da carga hordria minima exigida em
legislacdo vigente para 0 més de junho, com excecdo da Escola Municipal José Martins dos
Santos a qual deu inicio ao planejamento e elaboracdo das atividades ndo presenciais e realizacdo
de LIVE com as médes para tracarem estratégias de acordo com a realidade e condicdes dos
alunos para desenvolvé-las, as quais iniciaram logo ap6s a suspensdo das aulas em 18/03/2020

com o objetivo de manter o vinculo com os alunos. Estdo ocorrendo via



aplicativo de mensagens (WhatsApp), videos aulas, redes sociais para que tem acesso a internet
e as mais variadas formas: cartilhas, apostilhas, atividades em livros didaticos, maleta de leitura
entre outras para aqueles que ndo tem acesso a internet.

Ainda sobre as atividades escolares ndo presenciais houve professores que foram a
favor de criar grupos nos aplicativos de mensagens, ou em plataformas digitais para explicacdes,
postagens de artigos, videos, audios incluindo atividades impressas também, inclusive alguns
professores por autoria individual ja apresentava apresentacées de vinculo com alunos em redes
sociais, postando algumas atividades pedagdgicas. Porém, alguns sugeriram o retorno das aulas,
apos a pandemia para a modificagdo do calendario letivo incluindo todos os sabados letivos e
sexto horario para compensacédo das aulas.

Diante de todas as questdes expostas, percebe-se que para realizar seja qual for a
opcdo, o municipio tem que viabilizar as condi¢cdes necessarias para aplicacdo das referidas
aulas. Tendo em vista todas as op¢Oes apresentadas aguarda-se um posicionamento da Secretaria
Municipal de Educacdo que deve obedecer critérios legislativos do Conselho Municipal de
Educacdo, este segue a hierarquia dos orgaos legislativos. Ressaltando o parecer do Conselho
Nacional de Educacdo n° 05/2020 aprovado em 28/04/2020, homologado pelo Ministério da
Educacdo em despacho em 29/05/2020 e resolu¢do Normativa de n°® 04, de 02 de abril de 2020
que apresenta as alternativas de execucdo de aulas a distancia com efetividade de 25% da carga
horéria ou reposicdo ao retorno das aulas. Entretanto, compreende-se que ndo ha uma data
definida de finalizacdo da situacéo e normalizacéo.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Areia Branca, partindo da analise da
legislacdo vigente e de lancar alternativas para reduzir a necessidade de reposicao presencial de
dias letivos a fim de viabilizar minimamente a execucdo do calendario escolar deste ano e, ao
mesmo tempo, permitir que seja mantido um fluxo de atividades escolares aos estudantes
enquanto durar a situacdo de emergéncia, retne de forma ON LINE, gestoras, coordenadoras,
técnicas e coordenadores da Secretaria com objetivo de discutir e analisar a Resolugdo Normativa
n°02, de 10 de junho de 2020, homologada em 17 de junho de 2020 pelo Conselho Municipal de
Educacdo de Areia Branca/CMEAB e a portaria Municipal n°022, de 18 de junho de 2020, que
regulamenta em carater excepcional, a oferta de Atividades Escolares Ndo Presenciais a serem
desenvolvidas nas Unidades de Ensino da rede publica municipal, para cémputo de carga horéria
minima anual obrigatdria, durante o periodo de distanciamento social, que deverdo ser ofertadas
no Maximo ao equivalente a 25% da carga horaria total estabelecida na Matriz Curricular das
Instituicbes Educacionais para o ano letivo de 2020, como forma de conter a disseminacdo do
Novo Coronavirus (COVID-19).

A referida Portaria em seu Art. 2° caracteriza como Atividades Escolares N&o

Presenciais todas e quaisquer atividades ofertadas, de forma sistematizada no Plano de



Trabalho Escolar, para oportunizar o desenvolvimento de habilidades e competéncias
curriculares previstas na BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Curriculo de Sergipe e
Proposta Pedagdgica, possiveis de serem alcangadas pelos estudantes, sob a orientacdo,
mediacao, registo e acompanhamento dos professores regentes, enquanto permanecer o periodo
de suspenséo das aulas presenciais. Essas atividades poder&o ser realizadas por meios:

. Digital (videoaulas, contetudos organizados em plataformas virtuais de ensino e
aprendizagem, redes sociais, links, aplicativos, correio eletrnico, blogs, entre
outros).

. Fisicos (livro didatico, material didatico com orienta¢cdes pedagdgicas, estudo
dirigido, atividades e avaliacOes ofertadas aos alunos, dentre outras).

Apb6s a publicacdo da Portaria, as equipes diretivas das escolas reuniram-se
virtualmente com seu corpo docente para analise da Resolucdo n° 02, de 10 de junho de 2020,
do Conselho Municipal de Educacdo/CMEAB e a Portaria n® 022, de 18 de junho de 2020,
regulamentando em carater excepcional, a oferta de Atividades Escolares N&o Presenciais e
instrumentais que subsidiardo o processo de implementacdo, acompanhamento e registro dessas
Atividades e adesdo da Ata que prevé a elaboracdo do Plano de Trabalho da Escola, o Plano
Quinzenal dos Professores, frequéncia e registro de acompanhamento de atividades dos alunos,
instrumento de acompanhamento da carga horaria das atividades, tabela de acompanhamento de
realizacdo das atividades etapa I, etapa II.

Quinze Unidades de Ensino aderiram por unanimidade a proposta dando inicio ao
Plano de Trabalho da Unidade, o Plano dos professores, a elaboracéo das atividades e a aplicacao
destas ainda em junho e inicio de julho, exceto a Escola Municipal José Roméo do Nascimento
que diante da resisténcia de alguns professores, realizou diversas reunides para que 0S mesmo
aderissem a proposta, dando inicio as atividades no final de julho. A Creche Municipal Maria
Ribeiro Franco e a Unidade Pré-Escolar Vovo Menininha que ofertam Educacdo Infantil,
aderiram a proposta e a realizacdo de atividades para a manutencdo de vinculo e estreitamento
das relacdes escola e familia somente na primeira semana do més de agosto, totalizando 100%
das unidades escolares da rede desenvolvendo at ividades ndo presenciais.

A unidade de ensino ou professor que manifestassem impossibilidade de execucao
das Atividades Escolares Nao Presenciais nos termos da referida Portaria, justificariam as razdes
e impedimentos por meio de relatorio a ser analisado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

A realizacdo das atividades referentes a etapa | correspondente ao periodo de
18/03/2020 a 30/06/2020, totalizam 57 dias letivos, dos quais 25% correspondem a 15 dias de

atividades e 60 horas. Os 25% das 800 horas, para computo de carga horaria minima anual



obrigatoria correspondem a 200 horas. Sendo assim, seria realizado a etapa Il com atividades
correspondentes a 35 dias e 140 horas, totalizando 200 horas.

Com o agravamento da ocorréncia de intensificacdo da Pandemia, impossibilitando
assim o ano letivo e com base na implementacdo dessas atividades conforme a legislagédo
nacional, estadual e municipal, a Secretaria Municipal de Educagdo promulga a Portaria n°
023/2020, de 05 de outubro de 2020, alterando dispositivo da Portaria n 022/2020, de 18 de
junho de 2020, ampliando a oferta das Atividades Escolares N&o Presenciais, ao equivalente a
50% da carga horaria total.

Com essa ampliagdo para 50% da carga horéria total, nossos alunos estéo tendo uma
forma atrativa de estudar, mesmo & distancia, usando as ondas do rédio, através da Aperipé AM
e FM em horario fixo para os alunos do 1° ano ao 5° ano, estdo tendo acesso aos contetudos da
Plataforma Profuturo, alinhados ao Curriculo de Sergipe e a BNCC. De forma ludica as criancas
ouvem no periodo da manhd ou da tarde as historinhas animadas contadas pela turminha
Profuturo, que tem a duracdo de 22 minutos e realizam, no caderno de aprendizagem impresso,
os desafios de cada dia. Essa é uma agéo da parceria entre a Fundacao Telefonica Vivo e 0 nosso
municipio que desenvolve o Projeto Aula Digital, executado pelo Instituto Paramitas e em
colaboracdo com a SEDUC/SE (Secretaria de Estado da Educacéo, do Esporte e da Cultura de
Sergipe).

Diante de tantas incertezas, o objetivo é minimizar os impactos prejudiciais do
evento da pandemia na aprendizagem e na manutencédo do vinculo dos alunos da rede municipal
e ndo extensdo do calendario para apds o més de mar¢co do proximo ano com a realizacdo das
atividades remotas, mesmo que atingindo 25% ou 50%, bem como a importancia de o professor
planejar e acompanhar o processo ensino aprendizagem. Em uma situacdo inusitada em que
todos devemos nos unir em prol da melhoria e minimizacdo dos efeitos, sem uma legislacao
especifica que preencha todas as particularidades, embasados nas ja adotadas com provaveis
sucessos por outras esferas através do Conselho Estadual de Educacgéo, Secretaria do Estado da
Educacdo e outros municipios.

Ressalto que, ha continuidade da realizacdo das atividades, seguindo legislacéo.
Concomitante com a realizacdo das aulas remotas, iniciou-se formacdo para os professores,
gestores e coordenadores, com o objetivo de auxiliar na manutencédo das aulas, bem como temas
sobre cuidados durante a pandemia e saude mental, sendo estendido aos pais e alunos da rede
municipal.

Durante a realizacdo das atividades, as unidades de ensino estdo fazendo o
acompanhamento e registro das mesmas através dos respectivos instrumentais, acompanhados
de relatorio e anexos de cada etapa, organizando toda documentagéo em pasta para encaminha-

la a Secretaria de Educacgdo que fara a apreciagdo, atestando sua viabilidade, por meio de



Relatério Técnico junto ai Conselho Municipal de Educagéo.

Embasados nesse contexto, entende-se que é imprescindivel uma acdo atuante nesse
periodo de isolamento, e algumas sugestfes sdo inviaveis ao retorno do calendario como a
ampliacdo de horério, um 6° horéario diario, pois alguns professores possuem dois vinculos
empregaticios e dificulta aléem do atendimento, a locomogao destes e demais funcionérios, a
adesdo de todos os sébados do ano como letivos, desrespeita os dogmas religiosos de alguns
alunos aumentando a infrequéncia. Relembrando o papel social da escola com a fungédo de
auxiliar o desenvolvimento das potencialidades fisicas, cognitivas e afetivas do individuo,

capacitando-o a tornar um cidaddo, participativo na sociedade em que vivem.

PROGRAMA DE FORMACAO DA REDE MUNICIPAL

Em julho de 2020 iniciou o Programa de Formacdo da Rede Municipal, a sua
estrutura foi composta de momentos assincronos e sincronos. Para inscri¢do foi disponibilizado
aos profissionais da educacao um link para por meio do formulario do Google Forms.

= — e ® * 9 para as atividades assincronas foi criada

01

Sl T i » uma sala de formacéo no Google Sala de

Cédigo da tam qygrois {3

Aula na qual foram disponibilizados

materiais que contribuiram para a

préatica docente alinhados com aBNCC.

SEDUCAREIABRANCA SERGIPE

= Docentes Areia Branca - bt R

Z T NCVIDADES

+ Criar 5 Google Agend m o

MATERIAL DA OFICINA: ENMTRE JOGOS E BRIM...

m WBTERAAL D, CFICIRA: CHTRE SCR06 € O

PROGRAMA DE FORMACAO DA

PROGRAMA DE FOE‘P.-1AQ.EO DA REDE MUNIC..

R ARa @ PROGRAMAGAO DAS OFICINAS MES DE AG..

m FRCHAARLA [ PRI AD Lo, REDE i
PODCASTS SEJA BEM-VINDO
@ USO DE PODCASTS m S L BEM-IMDO ADPROGRAMADE . W2

MATERIAL DAS OFICINAS
m METTRIAL DS CREINAS

GUIA PRATICO PARA USO DE PL

@ GUIA PRATICO PARA USO DE PLATAFO.. &1

BASE NACIOMAL COMUM CURRICULAR - BN...
UTILIZANDO APLICATIVOS MATI @ s

@ UTILIZANDO APLICATIVOS MATEMATICOS -...

ENSINAMDO DE CASA
m B DE CASa

RECURSOS EDUCACIOMNAIS DIGITAIS - MEC




Para os momentos sincronos foram desenvolvidas oficinas que permitiram a
utilizacdo das ferramentas do Google para a pratica pedagogica, espaco para reunides,
compartilhamento de documentos, entre outros temas de necessidade para enfrentamento de
situacOes exigidas pelo contexto que todos foram envolvidos no ano de 2020.

O Programa de Formacéo da Rede Municipal objetivou preparar os profissionais da
educacdo de forma continua auxiliando na utilizacdo e execucdo de ferramentas que
proporcionam maior eficiéncia na préatica pedagdgica, bem como trazer tematicas pertinentes
durante o periodo de pandemia. Teve também a finalidade de informar e acolher os pais, alunos
e a comunidade em geral, por meio de uma programacdo foi estendida deixando-os mais
préximos de tematicas pertinentes ao momento vivido. (Segue em anexo 0 cronograma das

formagdes, anexo 1)



REUNIAO COM A EQUIPE DIRETIVA

Durante 0 ano de 2020 foram realizadas quinzes reunides com as gestoras no decorre do
ano. As trés primeiras reunides foram realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de
Educacéo, situada na Rua Pedro Diniz Gongalves, 02, Centro, Areia Branca/SE, as demais
reunides foram realizadas virtualmente, devido a pandemia do Coronavirus foi necessario
adequar os encontros, sendo assim realizados por meio dos aplicativos zoom e meet. As reunides
tinham por objetivo deliberar assuntos pertinentes a educacdo, como também discutir quais as
melhoras medidas a serem tomadas na atual situacdo de pandemia. A Secretaria Municipal de
Educacao utilizava das reunides para orientar as gestoras e coordenadoras das novas normas e de
como seria as aulas ndo presenciais, também aproveitava 0 momento dessas reunides para
orienta-las do que deveria ser feito, como o preenchimento da documentacdo comprobatéria das
Atividades Nao Presenciais. Além disso, as reunides tinham por objetivo sanar as ddvidas dos
que se faziam presentes e atualiza-las das novas normas e portarias, respeitando a hierarquia e as
normas seguidas por estas. Esses encontros com o0s gestores tiveram também como foco, o

relacionamento entre docentes, discentes, direcdo e equipe técnica pedagogica.
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PRATICAS PEDAGOGICAS

Em 2020, o acordo de cooperagcdo com a Fundagdo Telefonica Vivo, para o
desenvolvimento do Projeto Aula Digital continuou e foi ampliado. Foram desenvolvidas
algumas acdes, dentre essas estéo:

 Participacdo na Jornada Pedagogica;

«  Amostre-se.

* Reunido de sensibilizacdo com as escolas em que o Projeto atua;

» Cursos de formacdo ON LINE através do Profuturo Escolas Conectadas;
* Gestdo de Classe 1, 2, 3 e 4;

+ EDUTEC (Educacao Tecnoldgica);

* Reunido de Governanga;

+ Estude em Casa pelas Ondas do Aula Digital;

* Curso Trilha dos Técnicos;

O Projeto Aula Digital € um Programa Educacional Global que a Fundacao
Telefonica Vivo, junto coma Fundagdo Bancéaria “La Caixa” langaram em 2016 e Visa Melhorar
oportunizar para criangas, incorporando a inovacao nas escolas por meio da tecnologia e de novas
metodologias de ensino e aprendizagem.

O projeto Aula Digital atua aqui em Areia Branca desde o ano de 2017 até os dias
atuais. E uma Parceria da Fundagio Telefonica Vivo com a Prefeitura Municipal de Areia
Branca/SE, tendo como seu parceiro aqui em Sergipe o Instituto Paramitas.

No inicio do ano 2020 exatamente no més de fevereiro os parceiros do instituto
Paramitas deram inicio a sua primeira acdo aqui no municipio fazendo uma participacéo de 4H de
duracdo na Jornada Pedagogica ofertada pelo referido municipio e o tema abordado através de
palestras, slide e oficinas, foi metodologias ativas, para um publico de Pré ao 9° ano incluindo
diretores e coordenadores de escolas, secretaria de educacao e todos os técnicos pedagdgicos. O
objetivo dessa acdo foi propor ao publico métodos inovadores para facilitar a pratica dos docentes
na evolugcdo com exceléncia da aprendizagem dos alunos e de uma educacao de qualidade para a
rede de ensino.

Quando iniciou as aulas houve a visita da formadora e da Gestora do Projeto em
algumas escolas para a sensibilizacdo e pactuacdo do projeto da escola, alunos e pais, nesse ato
foi assinado a Carta Compromisso.

Aacdo amostre-se foi uma exposicao de CASE de sucesso para as escolas de Sergipe,
onde o projeto atua. Aqui em Areia Branca a escola comtemplada foi a Escola Municipal Rufino

José de Santana, no Povoado Serra Comprida com o projeto: Produtos Agricola da Regido.



Foi feito um banner e gravado um audio da professora relatando toda a agéo
desenvolvida, o objetivo e o impacto que causou para a comunidade escolar e toda populacdo da
localidade. Esse CASE foi exposto no site criado pela Fundagéo Telefénica e pelo Instituto
Paramitas, onde qualquer cidaddo podia apreciar e deixar seus comentarios.

Essa exposicdo era para ter sido concluida no teatro Ateneu em Aracaju, onde cada
representante das escolas iria explicar para o publico. Nao foi possivel devido a Pandemia do
COVID - 19, porém a acdo ndo deixou de ser executada. Foi realizada de forma ON LINE com
um grande sucesso alcangado.

Logo em seguida houve a pandemia e as escolas foram fechadas no dia 18 de marco.
O projeto aula digital ndo parou com suas acdes passando a trabalhar ON LINE utilizando da
plataforma e através de live para dar continuidade a varias acOes ofertadas pela Fundacdo
Telefonica Vivo. As sensibiliza¢Bes que ndo foram feitas presencial foi realizada através de live,
as escolas conectadas tiveram cursos ON LINE para todos os docentes, com certificagdo no final
dos cursos. Em seguida foi lancado o gestdo de classe 1, onde alguns professores receberam a
licenca para fazer o curso e passar a planejar ON LINE em casa as aulas da maleta digital. Logo
apos veio a acdo EDUTEC, onde os professores utilizaram a plataforma para responder um
questionario para depois ser analisado e trabalhado as respostas relacionadas a maturidade
tecnoldgica de cada um. Houve reunido de governanga, reunido de alinhamento para
cumprimento de metas, com o intuito de alinharmos as acdes desenvolvidas e colocarmos em
pratica na medida que forem surgindo. Mas, o curso gestdo de classe foram ofertados para 0s
professores que ndo tinham conseguido a licenca. E a partir do gestdo 3 foi disponibilizado
inscricbes na Plataforma para todos os docentes que atuam no aula digital fazerem o curso da
formacdo maleta aula digital de casa. A demanda foi bastante favoravel e conseguimos um
numero de docentes alto que aderiu a acao e concluiram o curso sendo certificados e para 0s que
ndo foi possivel concluir, tiverem a oportunidade do gestdo de classe 4 que foi uma repescagem
para que os docentes que ainda tinham pendéncias concluisse até o dia 27/11/2020. A acéo foi
bem aceita e 0 municipio obteve muito sucesso.

A acdo estude em casa pelas ondas do Aula Digital, esta fluindo muitas
aprendizagens, podemos constatar pelas devolutivas que recebemos todos os dias através dos
videos e dos registros fotograficos que sdo enviados pelos pais dos alunos.

Com a adesdo dessa acdo pela secretaria de educacdo, os alunos do 1° ao 5° anos da
rede municipal receberam da Fundacao Telefonica Vivo cadernos de aprendizagem com 40 aulas
bem dindmicas de todas as disciplinas do Curriculo, Alinhada a BNCC e os podcasts sao
transmitidos pela radio Aperipé de segunda a sexta-feira, no horario das 9h as 09:22 minutos e é
reprisado das 13h as 13:22 minutos. E para reforcar e garantir a eficacia enviamos apos as 14h

todos os dias um audio gravado para os alunos através do WhatsApp com a aula do dia.



A acdo trilha dos Técnicos é um projeto piloto destinado aos pontos focais do aula
digital, para depois ser expandido em 2021 para todos os técnicos pedagdgicos da Secretaria de
Educacéo.

Mesmo com a Pandemia o Projeto Aula Digital se reinventou e ndo parou. Foram
desenvolvidas agdes educativas durante todo o ano, e fechou o ano com a Gltima agéo no dia

09/12/2020, onde todas as a¢des foram concluidas com éxito.
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ENTREGA DOS KITS ALIMENTICIOS

Em decorréncia da suspensdo de aulas devido a situacdo de emergéncia em salde
publica de importancia nacional e de calamidade publica causadas pelo novo coronavirus
(COVID-19), consoante Decretos Estaduais n® 40.567/2020 e n°® 40.576/2020 e Decretos
Municipais n°® 1097/2020, 1098/2020 e 1099/2020, amparado pela lei n® 13.987, de 07 de abril de
2020, o Municipio de Areia Branca, em carater excepcional, realizou a distribui¢do dos kits com
géneros alimenticios nos dias 06 e 07 de abril, os Kits da primeira entrega foram adquiridos com
recursos proprios em favor das familias dos estudantes, sendo que a alimentagdo escolar é um
fator importante para garantir as condi¢es de aprendizagem dos estudos e, em muitos casos, é a
principal fonte nutricional que o aluno recebe no dia.

A referida medida se baseou na sua importancia na vida dos estudantes e 0 nosso
compromisso, principalmente neste momento excepcional, em diminuir o impacto da pandemia
nas condicdes de vida e aprendizagem. Foi entdo adotado um cronograma com critérios de
distribuicdo para que ndo houvesse aglomeracfes nas unidades de ensino. Os kits foram
distribuidos em todas as 16 escolas e 02 creches, perfazendo um total de 2213 familias
beneficiadas, totalizando 3.200 alunos beneficiados.

A segunda entrega dos Kits aconteceu nos dias 04/06/2020, 05/06/2020, 10/06/2020,
17/06/2020 e 18/06/2020, estes foram adquiridos com recursos do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE), sendo estes adquiridos com recurso proprio e recurso federal.
Toda a distribuicdo foi acompanhada por membros do Conselho de Alimentagédo Escolar (CAE),
que ¢ responsavel pelo controle social e fiscalizacdo do PNAE. A terceira entrega aconteceu no
periodo de 08 a 23 de outubro de 2020, totalizando 3.200 alunos beneficiados, sendo géneros nao

pereciveis e ndo pereciveis. A quarta entrega aconteceu do dia 17/12/2020 a 23/12/2020, sendo

todas as entregas fiscalizadas pelo Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE).







ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE A PANDEMIA

As instituicbes buscaram inovar as aulas e atividades durante a pandemia com o
objetivo de ajudar os alunos em conjunto ou individualmente a desenvolver as habilidades
necessarias para o referido ano letivo que se encontram. As instituicdes tracaram metas e acoes
interdisciplinares a fim de sanar as dificuldades desses alunos, dentre essas agOes estdo a
elaboracdo e implementacdo dos projetos: Soletrando, Aula Digital, Master Chef Mirim,
Gincanas e Leituras de Contos Infantis. Essas a¢fes vem sendo continuas mesmo com 0O
enfretamento da pandemia as escola ndo parou suas atividades pedagogicas, executando estas de
maneira remota e cumprindo todo o cronograma tragado para 2020.

Soletrando: Os alunos estudam as palavras designadas pelos professores, soletraram para
uma audiéncia virtual, composta pela comunidade escolar e os convidados, em 2020. Em 2019,
a competicdo foi no péatio da escola.

Aula Digital: Os alunos utilizam tablets para executar as atividades interdisciplinares com
a orientacdo do professor. Em 2020, a escola aderiu o estude em casa pelas ondas do aula digital,
uma proposta que utiliza o radio, uma ferramenta de facil acesso em nosso municipio para
potencializar o ensino/aprendizagem, utilizando os contetidos do Profuturo, na perspectiva de
promogc&o da equidade, com foco no auxilio pedagdgico as criancas do 1° ao 5° anos. Esta € mais
uma acgdo que com certeza ird contribuir para acabarmos com a distorcdo idade-série neste
estabelecimento.

Master Chef Mirim: Utilizando o género textual receitas, o aluno junto com a familia
desenvolve habitos culinarios.

Gincanas e Gincanas Virtuais: Em 2019, a gincana aconteceu nas dependéncias da escola
com atividades diversificadas, como por exemplo karaoké. Em 2020, em virtude da pandemia foi
necessario criar um novo modelo de gincana, adotado como gincana virtual.

Leitura de Contos Infantis: Em uma roda de leitura é exposto livros diversificados
deixando os alunos a vontade para escolher sua proprio material e depois essa leitura é trabalhada
a interdisciplinaridade.

Devido a pandemia ndo houve a realizacdo dos jogos internos, mas foi organizada
uma acdo virtual por parte do professor de Educacéo Fisica, onde ele gravou um video e intitulou
com o nome: Movimente-se na Quarentena, com o objetivo de mobilizar os alunos e a familia,
fazendo de suas casas um palco de atividades fisicas, envolvendo muita recreacdo e movimentos
corporais.

Houve aceitacdo dos pais e a participacdo do alunado foi de 100%, onde todos
aderiram e participaram de todos 0s projetos, 0s vencedores das competi¢fes sendo 1°, 2° e 3°
lugar, foram premiados com medalhas, troféus e brindes.

O resultado foi satisfatério e podemos afirmar que 0s projetos tiveram boa
repercussao e considerado um sucesso. Alunos que tinham muitas dificuldades na leitura, escrita
e célculos conseguiram avangar e hoje estdo estimulados a participarem das atividades escolares
pois estes se sentem capazes de competir e aprender de uma maneira divertida, prazerosa e
dindmica, diminuindo a desigualdade e combatendo a distorcéo idade-série.
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FORMACAO CONTINUADA DO CURRICULO DE SERGIPE

Foi entregue pelo Ministério da Educacdo ao Conselho Nacional de Educagdo uma
proposta da BNCC (Base Nacional Comum Curricular), no dia 06 de abril de 2017. Coube entdo
ao CNE (Conselho Nacional de Educacdo), como 6rgdo normativo do sistema nacional de
educacéo, fazer a apreciacdo da proposta da BNCC para a producgédo de um parecer e de um projeto
de resolucdo que, ao ser homologado pelo Ministro da Educacgéo, se transformou em norma
nacional.

Em audiéncias publicas, os conselheiros tomaram conhecimento das posicdes e
contribuigdes advindas de diversas entidades e atores da sociedade civil e, assim, deliberar os
ajustes necessarios para adequar a proposta da Base Nacional Comum Curricular, elaborada pelo
MEC, considerando as necessidades, interesses e pluralidades da educacéo brasileira. Foi entéo
publicada a resolugdo CNE/CP n° 2, que institui e orienta a implantacdo da Base Nacional
Comum Curricular a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no d&mbito da Educacdo Basica, referindo-se a Educagdo Infantil e ao Ensino
Fundamental.

No municipio de Areia Branca, a implementacdo da Base Nacional Comum
Curricular ficou sob a responsabilidade da senhora Alexandra da Silva Santos que realizou
encontros para estudos nas escolas sobre a Base Nacional Comum Curricular. Participou de
encontros regionais na Unido Nacional dos Conselhos Municipais e efetivamente da capacitagdo
na Diretoria Regional 03, realizou encontros com os professores de todas as instituicdes escolares
da rede municipal, esses encontros com os educadores para deliberar sobre a construcdo do PPP
a luz do Curriculo Sergipano e elaboracdo dos planos de aula e de trabalho por componentes
curriculares.

Durante o encontro pedagogico de 2020, houve muitas palestras voltadas ao
Curriculo de Sergipe, Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e sob o Projeto Politico
Pedagogico (PPP), como também um momento voltado apenas para planejamento por
componente curricular com a articuladora e os multiplicadores correspondente a cada
componente. Entre estes estdo: Alexandra da Silva Santos, como articuladora, Sénia Maria
Fagundes e Vania Angélica Rodrigues de Jesus foram as multiplicadoras do 1° ao 5° ano, Andréa
Maria dos Santos ficou responsavel pelo componente geografia, o0 multiplicador Fabio Oliveira
Alves repassou informacdes sobre o componente Lingua Inglesa, a senhora Maria Gilma Sousa
Rodrigues deliberou assuntos pertinentes a Ciéncias Naturais, a professora Andréa de Oliveira
Fonseca ficou responsavel pelo componente Lingua Portuguesa, o professor José Adailson de
Almeida ficou responsavel por Arte, Luiz Carlos dos Santos com o componente historia e a

professora Maria Adriana dos Santos ficou com Matematica e esses docentes repassaram as



informacdes necessarias, habilidades e metodologias para todos os outros docentes referente a
cada componente curricular.

No ano de 2020, a professora Alexandra da Silva Santos se reuniu com todas as
gestoras com o objetivo de sanar as davidas e orienté-las de como deveria ser finalizado o Projeto
Politico Pedagdgico (PPP) de cada escola. Esses encontros comecaram de forma presencial, mas
devido a pandemia os demais encontros aconteceram de forma on line por aplicativos de
videoconferéncia. A referida professora instruiu as gestoras sobre a necessidade do PPP ser de
fato um espelho da instituicdo, em uma das formacdes a professora disse: “Esse documento ficara
disponivel para os estudantes, como também para a comunidade escolar e ao lerem o Projeto
Politico Pedagdgico, estes precisam entender a real situacdo da instituicdo, esse documento

precisa ser claro e especifico sobre as suas caracteristicas, dos docentes, discentes e comunidade

escolar que integram a institui¢ao.”
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SELO UNICEF

O municipio recebeu o titulo pelo reconhecimento das metas alcangadas em 10 dos
12 indicadores relacionados as politicas de assisténcia social, educacédo, satde e protecédo social,
em favor dos direitos das criancas e adolescentes.

No dia 08/12/2020, o Fundo das NagGes Unidas para a Infancia realizou um evento
de forma remota para divulgar os resultados dos municipios que receberam o Selo Unicef edicéo
2017-2020.

Dos 1.924 municipios brasileiros que aderiram ao projeto, 431 obtiveram certificado
do selo UNICEF, dentre eles, Areia Branca recebeu a premiagdo. O evento foi apresentado por
Bruno Gagliasso e Thaynara OG e pela Representante do UNICEF no Brasil, Florence Bauer e
transmitido pelas plataformas digitais.

Nesta edi¢do, 51 municipios sergipanos participaram do processo de avaliacdo sendo
que apenas 12 conquistaram o selo: Aquidaba, Areia Branca, Campo do Brito, Canindé do Séo
Francisco, Cedro de S&o Jodo, Frei Paulo, Ilha das Flores, Itabaiana, Itabaianinha, Moita Bonita,
Pacatuba e Propria.

O Selo UNICEF é uma estratégia para fortalecer as politicas publicas e reduzir as
desigualdades que afetam a vida das criancas e dos adolescentes brasileiros que vivem na
Amazonia e no Semiarido. Para que 0 municipio conquistasse esse certificado, foi necessario
muito trabalho emrede que envolveu todas as secretarias de Educacéo, Saude, Assisténcia Social

e protecdo social. Foi um trabalho intersetorial desenvolvido durante os anos 2017/2020.

—




BUSCA ATIVA ESCOLAR

O Busca Ativa Escolar ¢ uma plataforma gratuita para ajudar os municipios a
combater a exclusdo escolar, desenvolvida pelo Fundo das Nagbes Unidas para a Infancia
(UNICEF) em parceria com a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacao (Undime),
e 0 Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social (Congemas).

A intencdo é apoiar 0s governos na identificacdo, registro, controle e
acompanhamento de criangas e adolescentes que estdo fora da escola ou emrisco de evasao. Por
meio do Busca Ativa Escolar, o municipio tem os dados concretos que possibilitam o
planejamento, desenvolvimento e a implementacdo da politica publica que contribuiam para a
inclusdo escolar.

O municipio fez a adesdo no dia 02/01/2019, onde a secretaria municipal de educacgéo
Josineide Oliveira Alves estd como gestora politica na plataforma e Beatriz Silva Batista é a
coordenadora operacional, responsavel por lancar os dados na plataforma e ajuda as entidades do
municipio a utilizar de forma correta este recurso.

Em parceria com o Selo Unicef e com base nos dados do Censo Escolar, foi tragado
uma meta para 0 municipio, sendo esta trazer 33 alunos que estava fora da escola para o ambiente
escolar e ajuda-los a manter a permanéncia. Foinecessario reunir os representantes da Educacéo,
Salde, Assisténcia Social e realizar um planejamento do que seria feito, com o objetivo de
completar a meta desejada. Cada equipe teria uma determinada funcgéo, trabalhando todos pelo
mesmo objetivo. Toda informacdo seria adicionada na plataforma do busca ativa, sendo o0s
encaminhamentos e a progressao dos casos, a responsavel por adicionar essas informacdes era a
coordenadora operacional supracitada.

Durante o ano de 2020, a secretaria de educacdo e a sua equipe técnica foram em
busca desses alunos, durante as visitas foi observado que estes discentes estavam desmotivados.
Apos longas conversas, 0s técnicos entenderam que esses alunos precisavam de apoio e incentivo,
e ao fazer isso os discentes entenderam a necessidade de concluir sua vida escolar, retornando
assim para a sala de aula. Sendo assim, 0 municipio cumpriu a sua meta e foi premiado com a

certificacdo do Busca Ativa Escolar, como também do Selo Unicef.

RECONHECIMENTO PUBLICO

BUSCA ATIVA
ESCOLAR

0 Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia (UNICEF) e a
Unido Nacional dos Diri icipais de ao (Undime) a ini a icipal de

_AREIA BRANCA - SE

por seu esforco em i i ) C que fora da escola ou em risco de abandoné-la, garantindo,
assim, seu direito & cdo, por meso da c3o da Busca Ativa Escolar no ambito do Selo UNICEF, edicao 2017-2020.

Brasilia. 17 de dezembro de 2020

" & it AAAT
= {
Flarence Baver Luiz Miguel Martins Garcia
Fagresantants do UNICEF no Brasi Orgerats Muscgsl de Educacio de Sud Mewuccy 5P
Presidente da Undime

smewe UNicef &




MEMORIAL DE GESTAO

A proposta de elaboracdo de um Memorial da Gestdo da Educagdo Municipal ocorre,
ndo por acaso, no Ultimo ano de um periodo administrativo na esfera municipal. Memoriais,
relatérios, planos, dentre outros, sdo formas de registro de uma realidade que sempre esta em
movimento, de um processo que sempre € rico e inesgotavel, pelas mailtiplas facetas que o
integram. O Memorial € um documento que retrata determinado momento e registra aspectos
essenciais, vividos num determinado espago de tempo.

Nesse sentido, o exercicio dessa préatica permite ao gestor identificar e acompanhar
acontecimentos, avaliar seus impactos e recomendar alteragdes no decorrer do percurso. E, sem
davida, um importante instrumento de planejamento e avaliagdo de politicas publicas. No nosso
caso, também e sobretudo, de continuidade da politica municipal de educacgéo. Pretende-se, dessa
forma, contribuir com a proposta de elaboracdo do Memorial, para uma transi¢ao entre governos
municipais, na otica republicana.

Com o proposito de contribuir com a continuidade das politicas educacionais e
construir uma transicdo republicana, o Departamento de Fortalecimento Institucional e Gestdo
Educacional da Secretaria de Educagdo Basica — SEB, inspirado no proclamado regime de
colaboracgéo entre os sistemas de ensino, desenvolveu em parceria com a Unido dos Dirigentes
Municipais de Educacdo — Undime, com o Fundo das Na¢des Unidas para a Infancia — Unicef e
com Organizacgédo das Nagdes Unidas para a Educacédo a Ciéncia e a Cultura - Unesco, parceiros
do Programa de Apoio aos Dirigentes Municipais de Educacdo — PRADIME, como estratégia
central da formacao dos dirigentes municipais de educacéo, o eixo planejamento e avaliacdo das
politicas educativas, na Gtica da elaboracdo do Memorial da Gestdo da Educacéo.

Trata-se de um instrumento de sistematizacdo e registro de uma pratica, de sua
fundamentacéo, bem como, de recomendacdes erigidas da avaliacdo dessa mesma pratica, feita
por quem a viveu e por quem pretende instituir a continuidade das politicas publicas. Essa acao
é parte do Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE que tem como foco central o direito a
aprendizagem. Essa é mais uma das contribuicdes do Ministério da Educacdo aos dirigentes
municipais de educacdo na perspectiva de consolidar uma educacéo publica e de qualidade social
para todos os cidad&os.

Durante o altimo bimestre do ano, o municipio de Areia Branca respondeu aos
questionarios, onde foram discutidos 13 questionarios com os temas: Educacdo no contexto da
pandemia, aspectos gerais da gestdo, democratica, pedagdgica, regime de colaboracao,
administrativa, estrutura e documentacdo, pessoas, relacionamento SME e escolas, alimentacdo
escolar, orcamentario e financeiro, plano municipal de educagdo e transporte escolar. Apds

responder todos os questionarios, foi encaminhado para a avaliagdo na plataforma do conviva.



PROGRAMAS ADERIDOS

Alfabetizar pra valer - Cerca de 80% dos alunos do 3° ano do Ensino Fundamental
tém nivel de leitura e matematica considerado insuficientes em Sergipe, segundo dados da ultima
Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA). Para reverter esse quadro, 0 Governo de Sergipe,
por meio da Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e da Cultura (SEDUC), pretende, a
partir do Programa Alfabetizar pra Valer, garantir a melhoria do atendimento escolar aos
estudantes do ciclo de alfabetizagdo e contribuir para a elevacdo do nivel de proficiéncia em
leitura e escrita, permitindo a progressdo escolar e a prevengdo do abandono, da evasdo e da
distorcdo idade/série nos anos subsequentes a alfabetizacdo. A expectativa é beneficiar,
anualmente, mais de 86 mil criangas nas escolas publicas de ensino fundamental de Sergipe.

O Programa Alfabetizar pra Valer conta com a parceria da Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educacdo (Undime/SE), Governo do Ceara, Empresa de Servigos
Graficos de Sergipe (Segrase), Banco do Estado de Sergipe (Banese), Associagdo BemComum,
Fundacdo Lemann, Instituto Natura, Federacdo dos Municipios do Estado de Sergipe (Fames) e

Associag¢ao dos Municipios da Regido Centro-Sul de Sergipe (Amurces).

A Prefeitura Municipal de Areia Branca/SE, representada pelo prefeito Alan
Andrelino Nunes Santos, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo, representada pela
Secretaria Municipal de Educacéo Josineide Oliveira Alves, aderiu a esse programa no dia 20 de
fevereiro de 2020.

Tempo de Aprender - Tempo de Aprender € um programa de alfabetizacdo
abrangente, cujo proposito € enfrentar as principais causas das deficiéncias da alfabetizacdo no
pais. Entre elas, destacam-se: déficit na formacdo pedagdgica e gerencial de docentes e gestores;
falta de materiais e de recursos estruturados para alunos e professores; deficiéncias no
acompanhamento da evolu¢do dos alunos; e baixo incentivo ao desempenho de professores

alfabetizadores e de gestores educacionais.

Com o objetivo de melhorar a qualidade da alfabetizacdo, o programa Tempo de
Aprender propde acdes estruturadas em quatro eixos: 1° formacéo continuada de profissionais da
alfabetizacdo, 2° apoio pedagogico para a alfabetizacdo, 3° aprimoramento das avaliacGes da
alfabetizacdo e 4° valorizacdo dos profissionais de alfabetizacdo. O municipio aderiu a esse

programa no dia 30 de outubro de 2020.

Escola da Terra: Esse programa tem por objetivo promover a melhoria das

condigdes de acesso, permanéncia e aprendizagem dos estudantes do campo e quilombolas em



suas comunidades, por meio do apoio a formacéo de professores que atuam nas turmas dos anos
iniciais do ensino fundamental compostas por estudantes de variadas idades, e em escolas de
comunidades quilombolas, fortalecendo a escola como espaco de vivéncia social e cultural.

Caracteriza-se por promover a formagao continuada de professores para que atendam
as necessidades especificas de funcionamento das escolas do campo e daquelas localizadas em
comunidades quilombolas, oferecer recursos: livros do PNLD Campo e Kit pedagdgico que
atendam as especificidades formativas das popula¢es do campo e quilombolas, apoiar técnica e
financeiramente aos estados, Distrito Federal e municipios para a ampliacdo e a qualificacdo da
oferta de educacdo basica as popula¢des do campo e quilombolas em seus respectivos sistemas de
ensino.

A Secretaria Municipal de Educacdo ja havia aderido este programa no ano de 2018.
Mas, visto que os resultados foram positivos e que houve uma grande aceitacdo e aprovagéo dos
docentes, 0 municipio aderiu novamente no ano de 2020. A primeira reunido foi realizada pelo
google meet, onde foi discutido qual era o principal objetivo desse programa e as formacdes

acontecerao

no desenrolar do ano seguinte. Este programa estd sob responsabilidade das
professoras Edinalva da Silva Menezes e da professora Suzana Passos Santos que estdo como

tutoras deste programa.

PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE)

O Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) tem por finalidade prestar assisténcia
financeira para as escolas, em carater suplementar, a fim de contribuir para manutencao e
melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica, com consequente elevacdo do desempenho

escolar. Também visa fortalecer a participacao social e a autogestdo escolar.

Dentro das acdes do governo federal para o enfrentamento do novo coronavirus, o
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), autarquia vinculada ao Ministério
da Educacdo (MEC), esta antecipando o repasse do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE)
para unidades de ensino de todo o pais. Neste primeiro momento, receberam o adiantamento
cerca de 98.396 mil escolas, com recursos da ordem de R$ 684.453.032,00 referentes as duas

parcelas do PDDE Basico. Os valores comecaram a ser repassados em 16 de marco.

Essas escolas ja atualizaram seus dados cadastrais e, como ndo possuem pendéncias
em relacdo a prestacdo de contas de anos anteriores, j& podem receber os recursos das duas
parcelas. Quando atualizarem seus cadastros no sistema PDDE web e resolverem as pendéncias,
as demais unidades também ficardo aptas a obter os respectivos recursos. O valor total pode

chegar a R$ 900 milhdes. A decisdo de antecipar os repasses do PDDE Baésico foi tomada pelo



Comité Operativo de Emergéncia do Ministério da Educacdo, criado para discutir e definir acdes
de combate a disseminacdo do novo coronavirus no dmbito escolar. Os recursos, apos a
paralisacdo das aulas, poderdo ser utilizados para a compra de &lcool em gel, sabonete liquido,
toalhas de papel e outros produtos de higiene, como latas de lixo com pedal, por exemplo. Cabe
a escola decidir se utilizard os recursos do PDDE do ano de 2020 para a¢des de controle do

coronavirus e/ou para outras acdes ja planejadas.

O PDDE Emergencial, instituido pela Resolu¢do/CD/FNDE n° 16, de 07 de outubro
de 2020, tem como objetivo contribuir, supletivamente, para o provimento das necessidades
prioritarias dos estabelecimentos de ensino, em funcdo da calamidade provocada pela pandemia
da COVID - 19, destinando recursos para adequacao das estruturas e aquisicdo de materiais
necessarios para seguir o protocolo de seguranga, com vistas a reorganizacdo do calendario
escolar e retomada das atividades presenciais. Por exemplo, 0s recursos poderdo ser utilizados
para a compra de alcool em gel, sabonete liquido, toalhas de papel e outros produtos de higiene,
latas de lixo com pedal, dentre outros.

Assim, a finalidade do PDDE Emergencial é apoiar:

»  Na reestruturacdo dos projetos pedagogicos;

»  No desenvolvimento das atividades educacionais, para revisdo de contetdos e avalia¢éo
da aprendizagem;

»  Em pequenos reparos, adequagdes ou servicos necessarios a manutencao dos
procedimentos de seguranga;

»  Na contratacdo de servicos especializados na desinfec¢do de ambientes;

»  Naaquisicdo de itens de consumo para higienizacdo do ambiente e das maos, assim
como na compra de Equipamentos de Protecdo Individual;

»  Nos gastos com a melhoria de conectividade e acesso a internet para alunos e

professores;

> Naaquisicdo de materiais permanentes.

REUNIAO PRESENCIAL COM AS GESTORAS E DOCENTES

No ultimo més do ano de 2020 a Secretaria Municipal de Educacéo Josineide Oliveira
Alves, juntamente com a Coordenadora Pedagdgica Ana Cristina dos Santos Martins foram até
as instituicdes de ensino para deliberar assuntos pertinentes a educacdo. Essas reunifes tinham
por objetivo sanar as presentes ddvidas das gestoras escolares, como também dos docentes de

cada instituicao.



Devido a pandemia do Coronavirus (COVID - 19) foram tomadas medidas de
preocupacOes para evitar a contaminacdo dos que se faziam presentes. Todos estavam de

mascaras e respeitaram as medidas de afastamento indicadas pelo ministério da saude.

As reunifes serviram para realizar o alinhamento de questdes relacionadas ao
calendario escolar, e as etapas das aulas ndo presenciais. Serviu também para orientar os docentes
sobre as préaticas pedagdgicas e em como esses poderiam desenvolver suas atividades durante
esse periodo, usando assim a ludicidade para orientar os discentes ajudando estes a entender 0s

assuntos de forma dindmica, prendendo assim a aten¢do destes.

Esses encontros aconteceram do dia 07/12/2020 ao dia 30/12/2020 de acordo com as
particularidades de cada instituigéo.

Areia Branca/SE, 30 de dezembro de 2020.

JOSINEIDE OLIVEIRA ALVES
Secretaria Municipal de Educacéo



CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO MES DE JULHO

As datas e horérios das oficinas abaixo sdo de livre escolha para participacdo. Veja o cronograma e selecione quantas oficinas achar necessario! Observe as
cores das oficinas com 0o mesmo tema, elas estdo disponiveis em outros dias e horarios. Os convidados externos aparecem na mesma cor em dia e horario especifico.
Para 0 acesso, clique no link.

DATA HORARIO ATIVIDADE LINK DE ACESSO FACILITADOR PUBLICO-ALVO
20/07/2020
MANHA 9h as 12h Utilizacdo das ferramentas disponiveis | meet.google.com/znv-xzwb-vgc Silvéania de Andrade Santana SEMED
no Gmail
21/07/2020
_ 8:30 as 12h Reunido da SEMED: Pauta: Utilizacdo das | meet.google.com/pad-rmak-eij SEMED Diretores; coordenadores
MANHA ferramentas disponiveis no Gmail
24/07/2020
8:15 as 9:15 Uso do e-mail do Gmail meet.google.com/uzu-fjhy-kuh SEMED Diretores; coordenadores,
professores
. 9:20 as 10:20 Google Meet e agenda: como agendar | meet.google.com/ngs-xhjd-dxd SEMED Diretores; coordenadores,
MANHA reuniGes e aula ao vivo professores
10:25 as 12h Google Sala de Aula meet.google.com/mjx-nhcg-khv SEMED Diretores; coordenadores,
professores
13:30 as 14:30 Utilizando o Google Maps e 0 Google meet.google.com/yzc-boxn-cta SEMED Diretores; coordenadores,
Apresentacdes professores
14:35 as 15:35 Utilizando o Google Play: e-books; meet.google.com/ycc-iepj-dsa SEMED Diretores; coordenadores,
audiolivros; Apps (palavras-cruzadas; professores
TARDE Historias Infantis para Ler; quebra
cabeca...)
15:40 as 16:40 Utilizando o Youtube: como criar um meet.google.com/wgh-jtie-khp SEMED Diretores; coordenadores,
canal professores
18h as 19h Material ltdico e a aprendizagem Viviane Vieira Santos Matos SEMED, Diretores;
coordenadores, professores



http://meet.google.com/znv-xzwb-vgc
http://meet.google.com/pad-rmak-eij
http://meet.google.com/uzu-fjhy-kuh
http://meet.google.com/ngs-xhjd-dxd
http://meet.google.com/mjx-nhcq-khv
http://meet.google.com/yzc-boxn-cta
http://meet.google.com/ycc-iepj-dsa
http://meet.google.com/wgh-jtie-khp
http://meet.google.com/wgh-jtie-khp

19:05 as 20:05

A utilizac8o de material reciclavel para
trabalhar a razdo légica

meet.google.com/bau-tasp-hsn

Viviane Vieira Santos Matos

SEMED, Diretores;
coordenadores, professores

NOITE
20:10 as 21:10 Desenvolvendo a psicomotricidade e a Viviane Vieira Santos Matos | SEMED, Diretores;
aprendizagem coordenadores, professores
27/07/2020
8:15 as 10:20 Entre jogos e brincadeiras: a contribuicdo | meet.google.com/mst-ogfy-bht Patricia Silva Diretores; coordenadores,
_ da psicomotricidade professores
MANHA
10:25 as 12h Google Drive para compartilhar arquivos e | meet.google.com/dpm-piag-ryp SEMED Diretores; coordenadores,
Google Tradutor professores
13:30 as 14:30 Uso do e-mail do Gmail meet.google.com/fpp-cgnn-vnn SEMED Diretores; coordenadores,
professores
14:35 as 15:35 Olhares multifacetados do professor no | meet.google.com/cjw-vdpj-zat Marcio Fidelis Diretores; coordenadores,
TARDE mundo virtual professores
15:40 as 16:40 Google Meet e agenda: como agendar | meet.google.com/igd-ngem-pnc SEMED Diretores; coordenadores,
reuniGes e aula ao vivo professores
18h as 19h Explorando o Google Arts e Culture meet.google.com/poz-amdz-ceh SEMED Diretores; coordenadores,
professores
19:15 as 20:15 Google Sala de Aula meet.google.com/upd-hndc-oip SEMED Diretores; coordenadores,
NOITE professores
20:20 as 21:20 Utilizando o Google Documentos: | meet.google.com/ktm-gnwhb-xei SEMED Diretores; coordenadores,
atividades, avaliagdes, outros professores
31/07/2020
8:15 as 9:15 Comunicagdo Educacional Afetiva em Kathia Cilene SEDUC, Diretores;
Tempo de Pandemia coordenadores, professores
~ meet.google.com/znh-ubvr-tva
MANHA 9:20 as 10:20 Uso do portfélio como método de Kathia Cilene SEDUC, Diretores;
avaliacéo coordenadores, professores
10:25 as 12h Utilizando o Google Forms: atividades, | meet.google.com/tev-ofgx-ujj SEDUC Diretores; coordenadores,

lista de presenca, diario de classe, outros

professores



http://meet.google.com/bau-tasp-hsn
http://meet.google.com/mst-oqfy-bht
http://meet.google.com/dpm-piaq-ryp
http://meet.google.com/fpp-cqnn-vnn
http://meet.google.com/cjw-vdpj-zat
http://meet.google.com/igd-ngem-pnc
http://meet.google.com/poz-amdz-ceh
http://meet.google.com/upd-hndc-oip
http://meet.google.com/ktm-gnwb-xei
http://meet.google.com/znh-ubvr-tva
http://meet.google.com/tev-ofgx-ujj

SEMED

Diretores; coordenadores,

meet.google.com/xhp-oktx-nae

professores

13:30 as 14:30 Utilizando o Google Documentos:
atividades, avaliagdes, outros
TARDE
15:40 as 16:40 Google Drive para compartilhar arquivos e | meet.google.com/xek-tyvh-yhg SEMED Diretores; coordenadores,
Google Tradutor professores
18h as 19h Uso do e-mail do Gmail meet.google.com/oud-tgmo-fyd SEMED Diretores; coordenadores,
professores
NOITE 19:15 as 20:15 Google Meet e agenda: como agendar | meet.google.com/aik-cbkj-pod SEMED Diretores; coordenadores,
reunides e aula ao vivo professores
20:20 as 21:20 Google Sala de Aula meet.google.com/svr-aryw-khc SEMED Diretores; coordenadores,
professores

DIVULGACAO DOS PALESTRANTES EXTERNOS DO MES DE JULHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (8}

Tipo: Oficina
Data: 31/07/2020
Hordrio: 08:15 as 09:15
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: 11 1 znh-ubvr-

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {r
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ()

Tipo: Oficina
Data: 27/07/2020
Hordrio: 14:35 as 15:35
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca

Link: |

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 27/07/2020
Horirio: 08:15 as 10:20
municipal de Areia Branca

n/mst-oqfy-bt

Publico-alvo: Rede
Link: meet.google.c



http://meet.google.com/xhp-oktx-nae
http://meet.google.com/uay-wsmj-rjr
http://meet.google.com/xek-tyvh-yhq
http://meet.google.com/oud-tqmo-fyd
http://meet.google.com/aik-cbkj-pod
http://meet.google.com/svr-aryw-khc

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {’::
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO )

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 24/07/2020
Horario: 18h as 19h
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/bau-tasp-h

Tipo: Oficina
Data: 24/07/2020
Horario: 19:05 as 20:05
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: e ) om/bau-ta:

Tipo: Oficina
Data: 24/07/2020
Hordrio: 20:10 as 21:10
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/bau-tasp-hs

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA y"f‘:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO !

Tipo: Oficina
Data: 31/07/2020

Horirio: 09:20 as 10:20
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO MES DE AGOSTO

As datas e horérios das oficinas abaixo s&o de livre escolha para participacdo. Veja o cronograma e selecione quantas oficinas achar necessario! Observe as cores das
oficinas com o0 mesmo tema, elas estdo disponiveis em outros dias e horarios. Vocé é nosso convidado. Para o acesso, clique no link.

DATA HORARIO ATIVIDADE LINK DE ACESSO FACILITADOR PUBLICO-ALVO
12/08/2020
MANHA | 9h as 10h Competéncias Socioemocionais meet.google.com/mst-phjs-cve Soraya SEMED, diretores,
coordenadores, professores
13/08/2020
NOITE 18:30 as 21h Alfabetizacéo para valer meet.google.com/tbw-veqg-xyn | Josineide, Edinalva e | SEMED, diretores,
Silvania coordenadores, professores
18/08/2020
Suzana Passos Santos Diretores; coordenadores,
18:30 as 19:30 | Compartilhando Experiéncias meet.google.com/hpo-jsjv-utu (Escola  Municipal Rufino | professores
NOITE José de Santana)
19:40 as 20:40 | Google Sala de Aula: utilizando o Forms: atividades, | meet.google.com/nht-jtid-rsq Silvania de Andrade Santana | Diretores; coordenadores,
lista de presenca, diario de classe, outros professores
19/08/2020
NOITE 19h as 21h Criangas com deficiéncias: como estimular a | meet.google.com/jeb-ecwv-nix | Viviane Vieira Santos Matos | SEMED, pais, diretores,
aprendizagem? coordenadores, professores
21/08/2020
19h as 20h A importancia do alongamento e exercicios | meet.google.com/xzr-ofot-ysh Tainan Andrade SEMED, pais, alunos, diretores,
respiratorios no periodo de pandemia coordenadores, professores
NOITE
20:15 as 21:15 | Google Sala de Aula: utilizando o Google Play: e- [ meet.google.com/qdu-fkag-def | Silvania de Andrade Santana | SEMED, diretores,
books; audiolivros; Apps (palavras-cruzadas; coordenadores, professores
Histérias Infantis para Ler; quebra cabega...)
25/08/2020




TARDE | 16:30 as 17:30 | O retorno das aulas apds pandemia: como proceder? | meet.google.com/ezh-ksgk-ixg Daniele Santana Costa SEMED, pais, alunos, diretores,
coordenadores, professores
18:30 as 19:30 | Resiliéncia emocional no fazer pedagdgico do | meet.google.com/aga-ptvs-iod Silvénia de Andrade Santana | SEMED, diretores,
professor coordenadores, professores
NOITE
19:45 as 20:45 | Utilizando o Kahoot em aula ao vivo meet.google.com/bxn-gvtt-eyu Silvania de Andrade Santana | SEMED, diretores,
coordenadores, professores
26/08/2020
MANHA | 9h as 10h Resiliéncia emocional no fazer pedagodgico do | meet.google.com/idw-dekh-hvi | Soraya SEMED, diretores,
professor coordenadores, professores
28/08/2020
18:30as 19:30 | Utilizando o Padlet como ferramenta de | meet.google.com/owt-opbp-ayh [ Silvénia de Andrade Santana | SEMED, diretores,
aprendizagem coordenadores, professores
NOITE

19:45 as 20:45

Utilizando o Mentimeter para dinamizar as aulas

meet.google.com/idc-osmu-juf

Silvania de Andrade Santana

SEMED, diretores,
coordenadores, professores

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TEMA: Criangas com deficiéncias: como estimular a
aprendizagem?

DIVULGACAO DOS PALESTRANTES EXTERNOS DO MES DE AGOSTO

Tipo: Oficina )
Data: 19/08/2020 }
Hordrio: 19h as 21h ;‘\Y
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/jeb-ecwv-nix ’ ——
y

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TEMA: A IMPORTANCIA DO ALONGAMENTO E EXERC
T No =

Tipo: Oficina
Data: 21/08/2020
Horario: 19h as 20h
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/xzr-ofot-ysh

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Enfermeira: Daniele Santana Costa

TEMA: O retorno das aulas apés pandemia: como
proceder?

Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/ezh-ksgk-ixg

Tipo: Officina
Data: 25/08/2020
Hordrio: 16:30 as 17:30




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO MES DE SETEMBRO

As datas e horarios das oficinas sdo de livre escolha para participacdo. Veja o cronograma e selecione quantas oficinas achar necessario! Observe os temas das oficinas. Vocé é nosso convidado.
Para 0 acesso, clique no link.

DATA HORARIO ATIVIDADE LINK DE ACESSO FACILITADOR PUBLICO-ALVO
12/08/2020
TARDE |17has 18h INSS digital meet.google.com/mst-phjs-cve Ana Marcia Fassbender | SEMED, pais, alunos, diretores, coordenadores, professores
Prata
08/09/2020
NOITE 19:45 as 20:45 | Setembro amarelo: valorizacdo da vida meet.google.com/rgh-whvn-mov Aline Cléa Lima de Jesus | SEMED, pais, alunos, diretores, coordenadores, professores
11/09/2020
MANHA 09h Regulamentacdo e  instrumentos das | meet.google.com/tjt-njgz-rtb Alexandra da Silva Santos | SEMED, diretores, coordenadores
atividades remotas
15/09/2020
18:30 Ensino de Ciéncias em espacos informais | meet.google.com/phy-rgii-seh Prof. Dr. Cristiano Aprigio | SEMED, diretores, coordenadores, professores
NOITE funcionais: teorias e praticas dialogadas dos Santos e Luis Carlos
Soares da Silva
24/09/2020
18:55as519:55 | A diversidade de ferramentas para o | meet.google.com/fzc-cqyg-tjr Elisabete de Oliveira | SEMED, diretores, coordenadores, professores
NOITE desenvolvimento da leitura e da escrita Santos Menezes
20h as 21h Recursos para Contagdo de Historia meet.google.com/mxx-hxkg-byg Edilma Silva Santos SEMED, diretores, coordenadores, professores
25/09/2020
NOITE 19h Educacdo Infantil: rotina a luz do curriculo | meet.google.com/pnk-xwev-yax Andreza Mattos SEMED, diretores, coordenadores, professores
de Sergipe
29/09/2020



https://meet.google.com/rgb-whvn-mov
https://meet.google.com/tjt-njqz-rtb
https://meet.google.com/phy-rgii-seh
https://meet.google.com/fzc-cqyq-tjr
http://meet.google.com/mxx-hxkq-byq
http://meet.google.com/mxx-hxkq-byq
https://meet.google.com/pnk-xwev-yax

18:55 as 19:55 | Reflexdes sobre o componente curricular | meet.google.com/ymc-wgoo-ypx Andréa SEMED, diretores, coordenadores, professores
Geografia na BNCC
NOITE N . .. . .
20h as 21h Psicomotricidade como ferramenta de | meet.google.com/gps-oadp-oua Hillana SEMED, diretores, coordenadores, professores
desenvolvimento do ser: relatos de
experiéncias

DIVULGACAO DOS PALESTRANTES DO MES DE SETEMBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 24/09/2020
Horério: 20has 21h
Pablico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: 1 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 29/09/2020
Hordrio: 18:55 as 19:55

“ Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/ymc-wgoo-ypx

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA {
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 24/09/2020

Horario: 18:55 as 19:55
Publico-alvo: Rede municipal de Areia Branca

Link: meet.google.com/fzc-cqyq-tjr

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 29/09/2020
Horario: 20h as 21h

Publico-alvo: Rede municipal de Areia Branca

Link: meet.google.com/gps-oadp-oua

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 25/09/2020
Horario: 19h
Publico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet.google.com/pnk-xwev-yax

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Tipo: Oficina
Data: 15/09/2020
Horario: Horario: 19h
Piiblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link: meet




PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TEMA: Setembro amarelo: valorizagio da vida

Tipo: Oficina
Data: 11/09/2020
Horario: 09h
Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca
Link

Tipo: Oficina
Data: 08/09/2020

Horério: 19:45

Piblico-alvo: Rede municipal de Areia Branca :
Aline Cléa Lima de Jesus Link y Alexandra da Silva Santos

FOTOS DAS OFICINAS DO PROGRAMA DE FORMACAO DA REDE
ENTRE JOGOS E BRINCADEIRAS: A CONTRIBUICAO DA PSICOMOTRICIDADE

8) SEDUCAREIABRANCA SERGIPE esté apresentando 8 SEDUCAREIABRANCA SERGIPE esta apresentando
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OLHARES MULTIFACETADOS DO PROFESSOR NO MUNDO VIRTUAL

*.‘\ Marcio Fidelis esté apresentando Olhares multifacetados do p... X
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REFLEXOES SOBRE O COMPONENTE CURRICULAR GEOGRAFIA NA BNCC

A Andrea Maria estd apresentando

O objetivo da BNCC é promover o desenvolvimento
integral dos estudantes, em suas dimensodes
cognitiva, social, emocional, cultural e fisica.
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ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura de Areia Branca

RELATORIO TECNICO DE GESTAO ?

% Objetivo
Este Relatorio Técnico tem como objetivo descrever as atividades desenvolvidas
pela secretaria municipal de obras, transportes, urbanismo e saneamento de 01
de janeiro a 31 de dezembro de 2020 no municipio de Areia Branca/SE

% Realizagodes:

1. Poda de arvore, rogagem/capina, irrigagdo com caminhao pipa,

limpeza de passeios, coleta de entulho, pintura de meio-fio:
2. Limpeza de ruas com varricao e capinacao, retirada de entulhos:

3. Manutencao de estradas vicinais de acesso aos povoados com

picarra e patrolamento;

4. Manutengao da rede de drenagem, bueiros, pogo de visita,

5. Manutencao de rede de esgoto (fossa septicas);

6. Coleta de lixo na sede e povoados;
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7. Manutengao de iluminagdo publica na sede e povoados como
substituicao por lampadas de LED:

8. Manutengao dos prédios publicos (com limpeza e pintura);
9. Manutengao da pavimentagao de ruas;
10.Manutencao de veiculos e equipamentos (mecanica e elétrica);

11.Manuteng&o de pogos artesianos;
12.Construgao de novos pogos artesianos;

13. Pavimentacao em paralelepipedo;

e

¢ Consideragoes finais

O presente Relatorio Técnico descreve os servigos executados pela

secretaria na gestao de 2020 no municipio de Areia Branca -SE.

Areia Branca (SE), 24 de janeiro de 2021.

PR
T e
PAULO DE 'l‘(\)l’g() GOMES MENEZES
Secretario de Obras, Transportes, Urbanismo e Suneamento
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